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บทที่ 2 
บริบทที่เกี่ยวข้อง และการวิเคราะห์สถานการณ์ 

2.1  บริบทที่เกี่ยวข้อง 

จากสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของโลกในปัจจุบัน ซึ่งเกิดเนื่องจากกระแสการเปลี่ยนแปลงในโลก
ยุคโลกาภิวัฒน์  (Global  Change)  การเปิดเสรีทางการค้าและบริการ  (Free  Trade  Agreement)  
การก้าวเข้าสู่สังคมเศรษฐกิจยุคฐานความรู้และข้อมูลข่าวสาร  สภาพบริบทของโลกที่ส่งผลต่อนานา
ประเทศ  ได้แก่  วิกฤติพลังงานและสิ่งแวดล้อม การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของนานาประเทศ  วิกฤติความ
ผันผวนของสภาพเศรษฐกิจการเงินของประเทศในฝั่งยุโรป  ปัจจัยภายนอกเหล่านี้  ส่งผลต่ อสภาพ
เศรษฐกิจและสังคม  การเมืองของประเทศ  โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นเรื่องท้าทายต่อสถาบันอุดมศึกษา 
ซึ่งต้องเตรียมความพร้อมด้านงานวิชาการและวิจัย เพ่ือให้ก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลงและก้าวสู่การ
พัฒนาอย่างก้าวกระโดด เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขันในระดับชาติและนานาชาติ   

บริบทและแนวโน้มของโลก  ส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงบริบทของเศรษฐกิจ  สังคมและ
การศึกษาของประเทศ  เพื่อเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันและเผชิญความท้าทายของโลก  ต่อค่านิยม  
วัฒนธรรม  การเรียนรู้ เพ่ือก้าวสู่สังคมยุคฐานความรู้และในโลกยุคไร้พรมแดน ซึ่งส่งผลต่อนโยบายของ
ประเทศ ประกอบด้วย    

2.1.1  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555-2559) 
แนวคิดหลักในระยะแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11   ยังคงมีแนวคิด                    

ที่ต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 8 – 10 โดยยังคงยึดหลักการปฏิบัติตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” และขับเคลื่อนให้บังเกิดผลในทางปฏิบัติที่ชัดเจนยิ่งขึ้นในทุกภาคส่วน ทุกระดับ ยึดแนวคิด
การพัฒนาแบบบูรณาการเป็นองค์รวมที่มี “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา”  

ทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ได้ตระหนักถึงสถานการณ์และ            
ความเสี่ยงซึ่งเกิดจากการเปลี่ยนแปลงในระดับโลกและภายในประเทศ โดยเฉพาะภาวะผันผวน               
ด้านเศรษฐกิจ พลังงาน และภูมิอากาศ  ที่เป็นไปอย่างรวดเร็วและส่งผลกระทบอย่างชัดเจนต่อประเทศ
ไทยทั้งเชิงบวกและลบ  และได้ให้ความส าคัญกับการพัฒนาเศรษฐกิจฐานความรู้ นวัตกรรม เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ ธุรกิจบริการ โลจิสติกส์ การปฏิรูประบบกฎหมายเศรษฐกิจ การท าธุรกิจที่ค านึงถึงสังคม
สิ่งแวดล้อม การมีส่วนร่วมของชุมชน และการเตรียมความพร้อมสู่การเป็นประชาคมอาเซียน โดยยึด
วิสัยทัศน์ประเทศไทยปี 2570 เป็นเป้าหมาย  ดังนี้ “คนไทยภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีมิตรไมตรี บน
วิถีชีวิตแห่งความพอเพียง ยึดมั่นวัฒนธรรมประชาธิปไตย และหลักธรรมาภิบาล การบริการสารธารณะ
ขั้นพ้ืนฐานที่ทั่วถึง มีคุณภาพ สังคมมีความปลอดภัยและมั่นคง อยู่ในสภาวะแวดล้อมที่ดี เกื้อกูลและ
เอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน ระบบการผลิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีความม่ันคงด้านอาหารและพลังงาน อยู่
บนฐานทางเศรษฐกิจที่พ่ึงตนเองและแข่งขันได้ในเวทีโลก สามารถอยู่ในประชาคมภูมิภาคและโลกได้
อย่างมีศักดิ์ศรี” 
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แผนปฏิบัติราชการ 4  ปี พ.ศ.2557 – 2560  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ปรับปรุงครั้งที่ 2/ส.ค.2558 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555 -2559)  มีการก าหนด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 6 ประการ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม : เน้นการสร้างโอกาสให้ทุกคนเข้าถึงแหล่ง
เงินทุน ทรัพยากร และการประกอบอาชีพ เพ่ิมรายได้ให้กับตนเอง อยู่ในสังคมได้อย่างมั่นคง ช่วยเหลือ
กลุ่มคนยากจน คนด้อยโอกาส แรงงานนอกระบบ แรงงานต่างด้าว ชนกลุ่มน้อย ให้ได้รับบริการต่างๆ 
ของสังคมอย่างเท่าเทียมกับคนกลุ่มอ่ืนๆ สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนร่วมกันแก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้ า
และความขัดแย้งในสังคมไทย ร่วมพัฒนาประเทศอย่างเต็มที่และเสริมสร้างความสัมพันธ์ของคนใน
สังคมให้เป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน : มุ่งพัฒนาคนไทย
ทุกกลุ่มวัยให้มีความสามารถ ด้วยการพัฒนาให้มีจิตสาธารณะหรือส านึกรับผิดชอบต่อสังคม 5 ด้าน ทั้ง
การเรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิต คิดเป็น ท าเป็น การสะสมความรู้และน ามาคิดเชื่อมโยง เกิดเป็นความคิด
ริเริ่ม และสร้างสรรค์ การเปิดใจกว้างพร้อมรับทุกความคิดเห็นและการปลูกฝังให้จิตใจมีคุณธรรม 
รวมทั้งสร้างสภาพแวดล้อมของครอบครัวชุมชน และสังคมให้มั่นคง เอ้ือต่อการพัฒนาคน 

3. ยุทธศาสตร์ความเข้มแข็งภาคการเกษตร ความม่ันคงของอาหารและพลังงาน : เป็นการ
สร้างภาคเกษตรให้เข้มแข็ง สามารถผลิตอาหารที่มีคุณภาพเพียงพอส าหรับผู้บริโภคในประเทศ เป็นฐาน
การผลิตที่ท าให้เกษตรกรเกิดความมั่นคงในอาชีพและรายได้ รวมทั้งใช้เป็นแหล่งยาจากสมุนไพร ให้ภาค
เกษตร  เป็นแหล่งอาหารและพลังงาน รวมทั้งจัดหาพลังงานให้เพียงพอกับความต้องการใช้ในประเทศ 

4. ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน : 
สนับสนุนให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการผลิตสินค้าและบริการในภูมิภาคที่ใช้การสร้างความรู้ใหม่ๆ  
เป็นเครื่องมือน าไปสู่ความยั่งยืนในระยะยาว พร้อมกับสร้างระบบประกันและบริหารจัดการความเสี่ยง
ในด้านเศรษฐกิจ สร้างบรรยากาศให้เอ้ือต่อการผลิต การค้า และการลงทุน รวมทั้งการพัฒนา
ผู้ประกอบการรายใหม่ สร้างเครือข่ายโครงสร้างพ้ืนฐานและการจัดการขนส่งภายในที่เชื่อมโยงกับ
ประเทศในภูมิภาค 

5. ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความม่ันคงทางเศรษฐกิจ
และสังคม : เป็นการเตรียมพร้อมและปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลงของโลกและภูมิภาค โดยเฉพาะ
การเป็นประชาคมอาเซียน ส่งเสริมบทบาทไทยในเวทีระหว่างประเทศให้เด่นชัด รวมทั้งบรรเทา
ผลกระทบเชิงลบและประเด็นปัญหาร่วมระหว่างประเทศ 

6. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน : เป็นการอนุรักษ์
และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติให้มีความอุดมสมบูรณ์ ผลักดันการผลิตและบริโภคของประเทศไปสู่การ
เป็นสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างภูมิคุ้มกันและเตรียมความพร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงของ
ภูมิอากาศ 

2.1.2  แผนการศึกษาแห่งชาติ ฉบับปรับปรุง (พ.ศ.2552 – 2559)  
วัตถุประสงค์ของแผน 
1. พัฒนาคนอย่างรอบด้านและสมดุลเพื่อเป็นฐานหลักของการพัฒนา 
2. เพ่ือสร้างสังคมไทยให้เป็นสังคมคุณธรรม ภูมิปัญญาและการเรียนรู้ 
3. เพ่ือพัฒนาสภาพแวดล้อมของสังคมเพ่ือเป็นฐานในการพัฒนาคน และสร้างสังคม

คุณธรรมภูมิปัญญา และการเรียนรู้ 
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แนวนโยบาย 
เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ทั้งสามประการดังกล่าว ประกอบกับการค านึงถึงทิศทางการพัฒนา

ประเทศในอนาคตที่เน้นการใช้ความรู้เป็นฐานของการพัฒนา ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 
ประชากร สิ่งแวดล้อม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จึงได้ก าหนดแนวนโยบายในแต่ละวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 วัตถุประสงค์ 1  พัฒนาคนอย่างรอบด้านและสมดุลเพื่อเป็นฐานหลักของการพัฒนา 
 แนวนโยบาย 

1.1 พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ในทุกระดับและประเภทการศึกษา 
1.2 ปลูกฝังและเสริมสร้างให้ผู้เรียนมีศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม มีจิตส านึกและ      

มีความภูมิใจในความเป็นไทย มีระเบียบวินัย มีจิตสาธารณะ ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวม และยึดมั่นใน
การปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และรังเกียจการทุจริต ต่อต้าน
การซื้อสิทธิ์ขายเสียง 

1.3 เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาให้ประชาชนทุกคนตั้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต ได้มีโอกาสเข้าถึง
บริการการศึกษาและการเรียนรู้ โดยเฉพาะผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ หรือ ทุพพลภาพ ยากจน อยู่ในท้องถิ่น
ห่างไกล ทุรกันดาร 

1.4 ผลิตและพัฒนาก าลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ และเสริมสร้าง
ศักยภาพการแข่งขัน และร่วมมือกับนานาประเทศ 

1.5 พัฒนามาตรฐานและระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ทั้งระบบประกันคุณภาพภายใน
และระบบการประกันคุณภาพภายนอก 

1.6 ผลิตและพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐาน         
มีคุณธรรม และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

วัตถุประสงค์ 2  เพ่ือสร้างสังคมไทยให้เป็นสังคมคุณธรรม ภูมิปัญญาและการเรียนรู้ 
 แนวนโยบาย 

1.1 ส่งเสริมการจัดการศึกษา อบรม และเรียนรู้ของสถาบันศาสนา และสถาบันทางสังคมทั้ง
การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

1.2 ส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายภูมิปัญญา และการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ ศิลปะ วัฒนธรรม            
พลศึกษา กีฬา เป็นวิถีชีวิตอย่างมีคุณภาพและตลอดชีวิต 

1.3 ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้ นวัตกรรม และทรัพย์สินทางปัญญา 
พัฒนาระบบบริหารจัดการความรู้ และสร้างกลไกการน าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 

 วัตถุประสงค์ 3  เพ่ือพัฒนาสภาพแวดล้อมของสังคมเพ่ือเป็นฐานในการพัฒนาคน และสร้าง
สังคมคุณธรรมภูมิปัญญา และการเรียนรู้ 
 แนวนโยบาย 

3.1 พัฒนาและน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพ่ือการพัฒนาคุณภาพ เพ่ิมโอกาสทางการศึกษา 
และการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

3.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ โดยเร่งรัดกระจายอ านาจการบริหารและจัดการศึกษา
ไปสู่สถานศึกษา เขตพ้ืนที่การศึกษา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคเอกชน ประชาชน ประชาสังคม และทุกภาคส่วนของสังคม
ในการบริหารจัดการศึกษา และสนับสนุนส่งเสริมการศึกษา 
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3.4 ระดมทรัพยากรจากแหล่งต่าง ๆ และการลงทุนเพ่ือการศึกษา ตลอดจนบริหารจัดการและ
ใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 

3.5 ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศด้านการศึกษา พัฒนาความเป็นสากลของการศึกษา 
เพ่ือรองรับการเป็นประชาคมอาเซียน และเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันของประเทศภายใต้กระแส              
โลกาภิวัตน์ ขณะเดียวกันสามารถอยู่ร่วมกันกับพลโลกอย่างสันติสุข มีการพึ่งพาอาศัยและเกื้อกูลกัน 

2.1.3  แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที ่11 (พ.ศ.2555 - 2559) 
วิสัยทัศน์ ปี 2559 “อุดมศึกษาเป็นแหล่งองค์ความรู้และพัฒนาก าลังคนระดับสูงที่มีคุณภาพ

เพ่ือการพัฒนาชาติอย่างยั่งยืน สร้างสังคมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555-2559) บนพ้ืนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีบทบาทสูงในสังคม
ประชาคมอาเซียนและมุ่งสู่คุณภาพอุดมศึกษาระดับนานาชาติ” 

ตัวช้ีวัดและเป้าหมายที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ ปี 2559 จ านวนรวม 7 ตัวบ่งช้ี 
1. ร้อยละของสถาบันอุดมศึกษาไทยที่ได้รับจัดล าดับในระดับสากล ตามระบบมาตรฐานสากลที ่สกอ.ก าหนด 

1) ภาพรวมของประเทศเท่ากับ 6% 
2) กลุ่มสถาบันอุดมศึกษาที่เป็นเลิศในการสร้างองคค์วามรู้ เพ่ือชี้น าสังคมและเพ่ิมขีด

ความสามารถของประเทศในการแข่งขันระดับโลก เท่ากับ 100% 
2. ร้อยละของอาจารย์ที่ได้รับการรับรองศักยภาพความเป็นอาจารย์มืออาชีพตามที่  สกอ.

ก าหนด เมือ่เทียบกับจ านวนอาจารย์ทั้งหมด เท่ากับ 25% 
3. คะแนนเฉลี่ยจากงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์/เผยแพร่ต่อจ านวนอาจารย์ ≥ 3.51 

(ค านวณจากข้อมูลของสมศ. แต่ปรับเป้าหมายให้สอดคล้องตามกลุ่มสถาบัน) 
4. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาที่ผ่านการสอบใบประกอบวิชาชีพหรือใบรับรองคุณวุฒิเฉพาะ

สาขาแห่งชาติ เท่ากับ 100% (โดยครอบคลุมความรู้ด้านภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
5. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต เท่ากับ ≥ 4.51 
6. ร้อยละของหลักสูตรที่ได้รับการรับรองมาตรฐานในระดับนานาชาติ โดยหน่วยงานสถาบัน

วิชาชีพ/องค์กร ซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ เท่ากับ 20% 
7. ร้อยละของสถาบันอุดมศึกษาที่มีการวิเคราะห์ต้นทุนค่าใช้จ่ายต่อหน่วยคุณภาพ เท่ากับ 100% 

ยุทธศาสตร์ มี 4 ยุทธศาสตร์ คือ “LEGS” STRATEGY 
L = Leader of Change Management for Quality Education (All for Quality 

Education and Quality Education at All) (เปลี่ยนระบบการน าองค์กรให้ขับเคลื่อนอุดมศึกษาแบบองค์รวม) 
E = Educator Professional (พัฒนาอาจารย์ให้เป็นมืออาชีพ และพัฒนาผู้เชี่ยวชาญมืออาชีพ

ให้เป็นอาจารย์) 
G = Graduated with Quality and Social Responsibility (ยกระดับคุณภาพบัณฑิตอย่างก้าวกระโดด) 
S = Satang Utilization (ปฏิรูปการบริหารการเงินอุดมศึกษา เพ่ือขับเคลื่อนสถาบัน 

อุดมศึกษาสู่ความเป็นเลิศ) 

ในปีการศึกษา 2559 ได้ตั้งเป้าหมายการผลิตบัณฑิต โดยมีสัดส่วนการรับนักศึกษาในกลุ่ม
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี : วิทยาศาสตร์สุขภาพ : มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็น 40 : 10 : 50 
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เท่ากับ 235,412 : 58,853 : 294,266 คน ซึ่งสอดคล้องกับกรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปี ฉบับที่ 2 
(พ.ศ. 2551-2565) ส าหรับแนวทางการน าแผนสู่การปฏิบัติ ต้องมีคณะกรรมการประกอบด้วยตัวแทนจาก
ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ท าหน้าที่วางระบบและกลไกตั้งแต่กระบวนการน ายุทธศาสตร์ ดังกล่าวไปเผยแพร่ 
ให้กับทุกสถาบันอุดมศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องไปด าเนินการ รวมทั้งมีระบบก ากับติดตามประเมินผล
ทุก 1 ปี เพ่ือน าผลมาทบทวนและปรับปรุงแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-
2559) ในช่วงกลางของแผน (ปี 2557) และสรุปผลการด าเนินงานตามแผน เมื่อสิ้นสุด ปี 2559 เพ่ือน าไป
วางแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที ่12 (พ.ศ. 2560-2564) ต่อไป 

2.1.4    แผนยุทธศาสตร์อาเซียน ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
ในการเตรียมความพร้อมของระบบอุดมศึกษาเพ่ือรองรับการเป็นประชาคมอาเซียนและ            

เปิดเสรีการค้าบริการด้านการอุดมศึกษา ในปี พ.ศ. 2558 ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้
จัดท าแผนยุทธศาสตร์อุดมศึกษาไทยในการเตรียมความพร้อมสู้การเป็นประชาคมอาเซียนในปี                 
พ.ศ. 2558 ซึ่งมีวิสัยทัศน์ ที่จะท าให้บัณฑิตไทยมีความสามารถในระดับสากล และมีความรับผิดชอบ   
ในฐานะสมาชิกประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก โดยมียุทธศาสตร์  3 ประการ คือ (1) การเพิ่มขีด
ความสามารถของบัณฑิตให้มีคุณภาพมาตรฐานในระดับสากล (2) การพัฒนาความเข้มแข็งของ
สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาประชาคมอาเซียน และ (3) การสร้างเสริมบทบาทของอุดมศึกษา
ไทยในประชาคมอาเซียน 

2.1.5  นโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ ฉบับที่ 8 (พ.ศ.2555-2559) 
 นโยบายการวิจัยของชาติ (พ.ศ.2555-2559) เน้นการบูรณาการด้านการวิจัยที่สอดคล้องกับ
แนวนโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ควบคู่ไปกับการวิจัยเพ่ือความเป็นเลิศทางวิชาการ    
เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาประเทศอย่างสมดุลและยั่งยืน ภายใต้วิสัยทัศน์การวิจัยของชาติ (พ.ศ.2555 -
2559) คือ “ประเทศไทยมีและใช้งานวิจัยที่มีคุณภาพ เพื่อการพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืน” โดยมีการ
ก าหนดพันธกิจการวิจัยของชาติ (พ.ศ.2555-2559) คือ “พัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในการ
วิจัยของประเทศให้สูงขึ้น และสร้างฐานความรู้ที่มีคุณค่า สามารถประยุกต์และพัฒนาวิทยาการ            
ที่เหมาะนสมและแพร่หลาย รวมทั้งให้เกิดการเรียนรู้และต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อให้เกิด
ประโยชน์เชิงพานิชย์และสาธารณะ ตลอดจนเกิดการพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยใช้ทรัพยากรและ
เครือข่ายวิจัยอย่างมีประสิทธิภาพที่ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม” ซึ่งประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์การวิจัย คือ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การสร้างศักยภาพและความสามารถเพ่ือการพัฒนาทางสังคม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การสร้างศัยพภาพและความสามารถเพ่ือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การอนุรักษ์เสริมสร้าง และพัฒนาทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การสร้างศักยภาพและความสามารถเพ่ือการพัฒนานวัตกรรมและบุคลากรทางการวิจัย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การปฏิรูประบบวิจัยของประเทศ เพ่ือการบริหารจัดการความรู้ ผลงานวิจัย 
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ทรัพยากร และภูมิปัญญาของประเทศสู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์และ
สาธารณะ ด้วยยุทธวิธีที่เหมาะสมที่เข้าถึงประชาชน และประชาคมอย่างแพร่หลาย 
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2.1.6  นโยบายและแผนวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ.2555-2565) 
 นโยบายและแผนวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ.2555-2565) 
มีวิสัยทัศน์ที่เน้น “นวัตกรรมเขียว เพื่อสังคมคุณภาพและเศรษฐกิจที่มีเสถียรภาพ” โดยการ
ขับเคลื่อนประเทศไปสู่วิสัยทัศน์ดังกล่าวได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนฯ 5 ประการ คือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน และท้องถิ่นด้วยวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม  โดยมีเป้าหมาย คือ ผลิตภัณฑ์และบริการของวิสาหกิจชุมชนมีการใช้ 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ภายในประเทศในการสร้างคุณภาพและมาตรฐานเพ่ือเศรษฐกิจ
สีเขียว ตลอดจนมีผลิตภาพการผลิตขยายตัวไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 ต่อปี 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การเพ่ิมขีดความสามารถ ความยืดหยุ่น และนวัตกรรมในภาคเกษตร ผลิต
และบริการด้วยวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม  โดยมีเป้าหมาย คือ  

1) ภาคเกษตรกรรม อุตสาหกรรมการผลิต ธุรกิจบริการมีการใช้ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ภายในประเทศเพ่ือเศรษฐกิจสีเขียวและสามารถท าให้ผลิตภาพการผลิตขยายตัวไม่ต่ ากว่าร้อยละ 3 ต่อปี  

2) ภาคเกษตรกรรม อุตสาหกรรมการผลิต ธุรกิจบริการมีการใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ภายในประเทศเพ่ือเศรษฐกิจสีเขียวและสามารถท าให้มูลค่าเพ่ิมขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5 ต่อปี  

3) มีการใช้ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ภายในประเทศเพ่ือเพ่ิมสัดส่วนการใช้สิทธิ
ประโยชน์จากความตกลงทางการค้าเสรี และท าให้การส่งออกขยายตัวไม่น้อยกว่าการส่งออกรวมของประเทศ 

 
ยุทธศาสตร์ที ่3 : การเสริมสร้างความมั่นคงด้านพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ของประเทศด้วยวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม โดยมีเป้าหมาย คือ  
1) งานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม สามารถป้องกันการสูญเสียชีวิตและลดมูลค่า

ความเสียหายรวมได้กว่าร้อยละ 1 ของ GDP  
2) งานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม สามารถเพ่ิมสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนและ

พลังงานทางเลือกเป็นร้อยละ 20-25 โดยปริมาณของเสียและมลพิษลดลงเฉลี่ยร้อยละ 5 ต่อป ี 
3) งานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม สามารถช่วยให้การบริโภคที่มีผลกระทบต่อ

ระบบนิเวศลดลงร้อยละ 10 ต่อปี 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4: การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพทุนมนุษย์ของประเทศด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม  โดยมีเป้าหมาย คือ  

1) เพ่ิมสัดส่วนผู้เรียนสายวิทยาศาสตร์ให้จบตรงตามความต้องการของตลาดไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  
2) ผลิตภาพแรงงานของก าลังคนด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ขยายตัวเพ่ิมขึ้น

ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5 ต่อปี  
3) เพ่ิมสัดส่วนบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาเป็น 25 คนต่อประชากร 10,000 คน โดยเป็น

บุคลากรที่ท างานในภาคเอกชนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5: การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและปัจจัยเอ้ือด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ของประเทศเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน  โดยมีเป้าหมาย คือ  

1) การมีอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี
และนวัตกรรม ให้อยู่ในล าดับไม่เกินที่ 25 ของโลก (IMD)  
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2) เกิดการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนาไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ GDP  
3) การมีส่วนร่วมของภาคเอกชนใน R&D ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

2.1.7  ยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนาก าลังคนของประเทศในช่วงการปฏิรูปการศึกษา               
ในทศวรรษที่สอง พ.ศ.2552 – 2561 
สาระส าคัญของยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนาก าลังคนของประเทศในช่วงการปฏิ รูป

การศึกษาในทศวรรษที่สอง พ.ศ. 2552 - 2561 

1.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า “ระบบการผลิตและพัฒนาก าลังคนของประเทศ มีความ
สอดคล้องกับความต้องการและมีประสิทธิภาพในการเสริมสร้างการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนสามารถ
แข่งขันได้กับนานาประเทศ โดยความร่วมมือของทุกภาคส่วน” 

2.  มีการก าหนดเป้าหมายปี 2561  ไว้ดังนี้ 
1) มีกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ (National Qualifications Framework : NQF) และ

มีการพัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาก าลังคนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
2) การจัดตั้งสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพเพ่ือการรับรองสมรรถนะความรู้  ความสามารถในการ

ปฏิบัติงานตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
3) ขยายการศึกษาระบบทวิภาคี สหกิจศึกษา และการฝึกงานให้มากขึ้น โดยมีสัดส่วน

ผู้เรียนในระบบทวิภาคีและสหกิจศึกษา เป็นร้อยละ 30 ของผู้เรียนอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
4) สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาเพ่ิมข้ึน โดยมีสัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษา : สามัญศึกษาในระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย เป็น 60 : 40 
5) ก าลังแรงงานที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาขึ้นไป เพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 65 และมี

สมรรถนะทางวิชาชีพตามมาตรฐาน 

3.  มีกรอบการด าเนินงาน พัฒนาการผลิตและพัฒนาก าลังคน  โดย 
1) ก าหนดทิศทางความต้องการก าลังคนและสร้างระบบความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ทั้ง

กลุ่มอาชีพ สมาคมวิชาชีพ สถานประกอบการ/องค์กรผู้ใช้ สถาบันการศึกษา ศูนย์ฝึกอาชีพ/ผู้ผลิต 
2) พัฒนากรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ เพ่ือรับรองความรู้เชิงวิชาการ สมรรถนะวิชาชีพ 

ของผู้ส าเร็จการศึกษาในทุกระดับ/ประเภทการศึกษา และคุณวุฒิวิชาชีพ พร้อมจัดตั้งองค์กรเพ่ือรับรอง
สมรรถนะการปฏิบัติงานตามมาตรฐานอาชีพตลอดจนพัฒนามาตรฐานวิชาชีพครู  อาจารย์ ผู้บริหาร 
และสถาบันการศึกษา 

3) พัฒนาระบบการเตรียมความพร้อม การแนะแนวการศึกษาและอาชีพ เพ่ือจูงใจให้ผู้เรียน
เลือกเรียน ตามความถนัด ความสนใจ ความต้องการของตนเอง ตลาดแรงงาน และยุทธศาสตร์พัฒนาประเทศ 

4) พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนเน้นการฝึกปฏิบัติจริง เพ่ือเรียนรู้ในงานอาชีพ โดย
ขยายระบบทวิภาคี สหกิจศึกษา และการฝึกหัดงานอาชีพ รวมทั้งสนับสนุนการท างานควบคู่การเรียน 

4. เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ เป้าหมาย และกรอบการด าเนินงานดังกล่าว จึงได้ก าหนดยุทธศาสตร์
และมาตรการ สรุปดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่  1 : ปฏิรูปการเรียนรู้ด้านการศึกษาเพื่ออาชีพ ประกอบด้วย 10 มาตรการ 
เช่น จัดระบบการเรียนรู้ให้ยืดหยุ่น เข้าถึงง่าย เพ่ือเปิดโอกาสให้ก าลังคนเข้ามาเรียนรู้และออกไป
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ประกอบอาชีพ จัดระบบรับรองประสบการณ์ของบุคคล และระบบสะสมหน่วยการเรียน (credit bank 
system) พัฒนาหลักสูตรเน้นฐานสมรรถนะ หลักสูตรเชิงกว้าง ให้มีการจัดการศึกษาและเรียนรู้ที่บูรณา
การกับการท างาน (Worked Integrated Learning : WIL) เป็นต้น 

หน่วยงานรับผิดชอบ  กระทรวงศึกษาธิการ  กระทรวงแรงงานฯ  กระทรวงวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย   สภาหอการค้าไทย กระทรวงอุตสาหกรรม สถานประกอบการ 

ยุทธศาสตร์ที่  2 : พัฒนาคุณภาพก าลังคนทุกระดับ ประกอบด้วย 7 มาตรการ เช่น การ
พัฒนาก าลังคนให้มีความรู้ ทักษะและคุณภาพเป็นแรงงานที่มีทักษะฝีมือ (skill intensive) พัฒนา
ก าลังคนระดับสูงเพ่ือวิจัยและพัฒนานวัตกรรม เปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุได้พัฒนาตนเอง ส่งเสริมความเป็น
เลิศของเด็กและเยาวชนที่มีความสามารถพิเศษ (gifted & talented) เป็นต้น 

หน่วยงานรับผิดชอบ  กระทรวงศึกษาธิการ  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม 
กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  กระทรวงอุตสาหกรรม สถานประกอบการ  สภาวิจัยแห่งชาต ิ  
สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย  สภาหอการค้าไทย 

ยุทธศาสตร์ที่  3 :  เร่งผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านอาชีวศึกษา ประกอบด้วย 9 มาตรการ 
เช่น ปรับกระบวนทัศน์การศึกษา ให้ความส าคัญกับการศึกษาเพ่ืออาชีพ และส่งเสริมค่านิยมด้าน
อาชีวศึกษา พัฒนาระบบมาตรฐานสมรรถนะ และระบบเทียบโอนตามความรู้และประสบการณ์ตาม
มาตรฐานสมรรถนะ จัดการศึกษาและเรียนรู้อาชีวศึกษา โดยเน้นการปฏิบัติใน สัดส่วนมากกว่าทฤษฎี
และการเรียนรู้งานอาชีพ ขยายการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี เป็นต้น 

หน่วยงานรับผิดชอบ กระทรวงศึกษาธิการ  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม 
กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  สถานประกอบการ  สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย         
สภาหอการค้าไทย 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รวมทั้งสาขาขาด
แคลนและจ าเป็นต่อการพัฒนาประเทศ ประกอบด้วย 8 มาตรการ เช่น ส่งเสริมให้นักเรียนเลือกเรียน
สายวิทยาศาสตร์เพิ่มมากขึ้น จัดท าฐานข้อมูลก าลังคน ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (Science and 
Technology : S&T) และสาขาอ่ืน ผลิตและพัฒนาก าลังคนเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชิง
สร้างสรรค์ รวมทั้งก าลังคนสาขาขาดแคลนและสาขาจ าเป็นให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ประเทศ เป็นต้น 

หน่วยงานรับผิดชอบ กระทรวงศึกษาธิการ  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม 
กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กระทรวงอุตสาหกรรม สถานประกอบการ สภาอุตสาหกรรมแห่ง
ประเทศไทย  สภาหอการค้าไทย 

ยุทธศาสตร์ที่  5 : พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถของก าลังแรงงาน ประกอบด้วย 
11 มาตรการ เช่น พัฒนาและ ปรับปรุงหลักสูตรระยะสั้นร่วมกับผู้ประกอบการ จัดการฝึกอบรมอาชีพ
ต่อยอดให้ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ (9+1) หรือมัธยมศึกษาตอนปลาย (12+1) ที่ไม่ได้ศึกษาต่อ 
เสริมสร้างคุณลักษณะที่พึงประสงค์และสมรรถนะหลัก(core competencies) โดยสอดแทรกใน
หลักสูตรฝึกอบรมระหว่างปฏิบัติงาน เชื่อมโยงความรู้ของปราชญ์ชาวบ้าน ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับสถานศึกษา
ในท้องถิ่น เป็นต้น 

http://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3/
http://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3/
http://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3/
http://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3/
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หน่วยงานรับผิดชอบ กระทรวงศึกษาธิการ  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม 
กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กระทรวงอุตสาหกรรม สถานประกอบการ  สภาวิจัยแห่งชาติ 
สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย สภาหอการค้าไทย กรมประชาสัมพันธ์ 

ยุทธศาสตร์ที่  6 : เสริมสร้างความยั่งยืนให้กับภาคการผลิตและบริการที่เชื่อมโยงกับการ
พัฒนาก าลังคน  ประกอบด้วย 7 มาตรการ เช่น ส่งเสริมการค้นคว้าวิจัยและพัฒนาด้าน
เทคโนโลยี  สร้างกลไกการวิจัยและถ่ายทอดความรู้และเทคโนโลยีระหว่างภาคธุรกิจ เอกชน สถาน
ประกอบการกับสถาบันอุดมศึกษาและอาชีวศึกษา ส่งเสริมสถานศึกษาในกรุงเทพฯและปริมณฑล 
รวมทั้งในกลุ่มจังหวัดหลักของแต่ละภูมิภาค ปรับรูปแบบขององค์กรและ/หรือกฎกติกาต่างๆ ที่
เอ้ืออ านวยให้นักวิทยาศาสตร์และนักวิจัย มีความก้าวหน้าในวิชาชีพ (career path) เป็นต้น 

หน่วยงานรับผิดชอบ  กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สภาวิจัย
แห่งชาติ สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศ สภาหอการค้าไทย 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 : เสริมสร้างความเข้มแข็งของครู คณาจารย์ และผู้บริหาร ประกอบด้วย 
10 มาตรการ เช่น พัฒนาระบบการผลิตครู - อาจารย์ ส าหรับการศึกษาสายอาชีพ หรือผลิตครูช่างให้มี
คุณภาพและพอเพียง พัฒนาครูประจ าการและ ผู้บริหารอย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ จัดท ามาตรฐาน
วิชาชีพครูและผู้บริหารสถาบันการศึกษาอาชีวศึกษา สร้างแรงจูงใจให้ผู้มีประสบการณ์ในอาชีพมาเป็น
ครู - อาจารย์ การศึกษาอาชีพ โดยให้ค่าตอบแทนตามความสามารถ (pay per performance) เป็นต้น 

หน่วยงานรับผิดชอบ  กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม  สถาน
ประกอบการ 

ยุทธศาสตร์ที่  8 :  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ประกอบด้วย 10 มาตรการ 
เช่น จัดตั้งคณะกรรมการร่วมระหว่างภาครัฐและเอกชน เพ่ือก าหนดนโยบาย เป้าหมาย วางแผนผลิต
และพัฒนาก าลังคนของประเทศ พัฒนากรอบคุณวุฒิแห่งชาติ (National Qualification  Framework 
— NQF)  พัฒนาระบบคุณวุฒิวิชาชีพ  (Thai Vocational  Qualification — TVQ) และจัดตั้ง
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ ก าหนดศักยภาพและความเชี่ยวชาญของสถาบันการศึกษาอาชีวศึกษา และ
อุดมศึกษาของรัฐและเอกชน  (area of excellence และ center  of  excellence) สร้างกลไกใน
การประสานความร่วมมือระหว่างการพัฒนาก าลังคนในระดับประเทศและการพัฒนาก าลังคนในระดับ
กลุ่มจังหวัด/จังหวัด เป็นต้น 

หน่วยงานรับผิดชอบ  กระทรวงศึกษาธิการ  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม 
กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    กระทรวงอุตสาหกรรม สถานประกอบการ  สภาวิจัย
แห่งชาติ  สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย  สภาหอการค้าไทย 

ยุทธศาสตร์ที่ 9 : สร้างระบบความร่วมมือและเครือข่ายในการผลิตและพัฒนาก าลังคน 
ประกอบด้วย 10 มาตรการ เช่น สนับสนุนสถานประกอบการให้เข้ามามีส่วนร่วมผลิตและพัฒนา
ก าลังคน ก าหนดทิศทางความต้องการก าลังคน และจัดตั้งเครือข่ายสถาบันการศึกษา  องค์กรผู้ใช้
ก าลังคนทั้งในส่วนกลาง ภูมิภาค กลุ่มจังหวัด และจังหวัด ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความ
พร้อมให้เข้ามาร่วมจัดการศึกษามากขึ้น จัดตั้งคณะกรรมการซึ่งมีผู้แทนจากหน่วยงานต่างๆ ในการ
พัฒนาระบบข้อมูลก าลังคนร่วมกัน แลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกัน (data exchange) เป็นต้น 

http://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3/
http://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3/
http://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3/
http://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3/
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หน่วยงานรับผิดชอบ  กระทรวงศึกษาธิการ  กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม 
กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กระทรวงอุตสาหกรรม  สถานประกอบการ  สภาวิจัย
แห่งชาติ  สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย  สภาหอการค้าไทย  และส านักงานสถิติแห่งชาติ 

2.1.8  การบูรณาการยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy)   
ในการบูรณาการยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy)  ส านักงานคณะกรรมการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ได้จัดท ากรอบการสร้างฐานเศรษฐกิจที่มั่นคงและยังยืน : New Growth 
Model  โดยประกอบไปด้วย  3  เรื่องหลัก  คือ   

(1)  Growth & Competitiveness – หลุดพ้นจากประเทศรายได้ปานกลาง   
(2) Inclusive Growth – ลดความเหลื่อมล้ า  ซึ่งกระทรวงศึกษาเป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก ใน

ส่วนของแผนงาน การพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยได้ก าหนดแนวทางการด าเนินงานไว้ คือ ปฏิรูป
การศึกษา (ครู หลักสูตร เทคโนโลยี การดูแลเด็กก่อนวัยเรียน และการใช้ ICT ในระบบการศึกษา เช่น แท็บ
เล็ต และอินเตอร์เน็ตไร้สาย เป็นต้น)  

(3) Green Growth – เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   
 

 

 

 
 

 
 
 
 
 

http://www.ryt9.com/tag/%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3/
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2.1.9  นโยบายภาครัฐท่ีเกี่ยวข้องกับทิศทางของสถาบันอุดมศึกษา 

 แม้ว่ านโยบายของรัฐบาลที่ เกี่ ยวข้อ งกับภาคการศึกษาโดยตรงหรือนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการด้านการอุดมศึกษาจะมีความส าคัญต่อทิศทางอุดมศึกษาไทยก็ตาม แต่นโยบาย
ดังกล่าวย่อมอาจถูกปรับเปลี่ยนได้ เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงรัฐบาลหรือรัฐมนตรีกระทรวงศึกษาธิการ การ
วิเคราะห์นี้จึงท าให้น้ าหนักการวิเคราะห์น้อยกว่ากรอบนโยบาย และยุทธศาสตร์นโยบายหรือ
ยุทธศาสตร์ของรัฐบาลปัจจุบัน (พ.ศ.2556) จะมีความส าคัญที่ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ
ของประเทศโดยตรง และส่งผลต่อการก าหนดทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
ในช่วงปีงบประมาณ 2556-2560 ทั้งโดยตรงและโดยอ้อมต่อการก าหนดทิศทางการผลิต และพัฒนา
ก าลังคน  การพัฒนาทรัพยากรบุคคลของมหาวิทยาลัย การน าความเชี่ยวชาญของมหาวิทยาลัยไป
สนับสนุนโครงการดังกล่าว เพ่ือตอบสนองยุทธศาสตร์ของประเทศ ได้แก่ ยุทธศาสตร์เพ่ือลงทุน
โครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมขนส่งของประเทศ (โครงการเงินกู้ 2 ล้านล้านบาท) และยุทธศาสตร์เพ่ือ
วางระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการ (โครงการเงินกู้ 3.5 แสนล้าน) 
 1. ยุทธศาสตร์เพื่อการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการคมนาคมขนส่งของประเทศ 
 จากการประชุมคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 19 มีนาคม ที่ผ่านมามีมติเห็นชอบ ร่างพระราชบัญญัติ
ให้อ านาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพ่ือลงทุนโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมขนส่งของประเทศ พ.ศ. ........ 
หรือที่รู้จักกันในชื่อ พ.ร.บ. 2 ล้านบาท หลังจากที่ผ่านความเห็นชอบในหลักการไปแล้วเมื่อวันที่ 27 
กุมภาพันธ์ ที่ผ่านมา 
 สาระหลักของร่าง พ.ร.บ.ฉบับนี้คือ “บัญชีท้ายพระราชบัญญัติซึ่งแจกแจงรายละเอียดโครงการ
ลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานมูลค่า 2 ล้านล้านบาท ซึ่งจัดแบ่งได้เป็น 3 ยุทธศาสตร์ 8 แผน และ 56 
โครงการ โดย 3ยุทธศาสตร์หลัก ประกอบด้วย 

 1) ยุทธศาสตร์ปรับเปลี่ยนรูปแบบการขนส่งทางถนน สู่รูปแบบที่ต้นทุนต่ ากว่าววงเงิน รวม 
3.54 แสนล้านบาท แบ่งเป็น 3 แผนย่อย ได้แก่ 

 โครงการข่ายรถไฟร่างคู ่
 ท่าเรือล าน้ า – ท่าเรือน้ าลึก 
 พัฒนาสถานีขนส่งสินค้า 

 2) ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และสิ่งอ านวยความสะดวกในการเดินทางและ
ขนส่งไปสู่ศูนย์กลางของภูมิประเทศ และเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน โดยแบ่งเป็น 2 แผนย่อย 

 พัฒนาประตูการค้าหลักและประตูการค้าชายแดน 
 พัฒนาโครงข่ายเชื่อมต่อภูมิภาค 

 3) ยุทธศาสตร์พัฒนาและปรับปรุงระบบขนส่ง เพื่อยกระดับความคล่องตัว แบ่งเป็น 3 แผนย่อย 
 ขยายโครงข่ายรถไฟฟ้า 
 โครงข่ายถนนในพื้นท่ีปริมณฑลและเมืองใหญ่ 
 แผนงานส่งเสริมและสนับสนุน 
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แผนการลงทุนดังกล่าวมีระยะ 7 ปี (2556 - 2563) มีเป้าหมายพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือ            
เพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขันของประเทศ แต่การลงทุนตามแผลดังกล่าวจะเริ่มเกิดขึ้นตั้งแต่
ปีงบประมาณ 2557 รวมทั้งจะมีโครงการขนาดใหญ่ตามนโยบายของรัฐบาลเกิดขึ้น ในช่วงปี 2556-2557 

 การลงทุนตามโครงการดังกล่าวเป็นการลงทุนขนาดใหญ่ของประเทศ ซึ่งจะส่งผลให้เกิดการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศขนาดใหญ่ ส่งผลดีกับอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่จะเกิดขึ้นตามระบบโซ่
อุปทาน (Supply – chain) ตามมาอีกมากมาย ตั้งแต่ ต้นน้ า - กลางน้ า – ปลายน้ า เช่น อุตสาหกรรม
ประเภทราง อุตสาหกรรมเครื่องกลและโลหะการ พลาสติก วัสดุศาสตร์ พลังงาน การบ ารุงรักษา เป็น
ต้น และทิศทางการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ สถาบันอุดมศึกษาจึงพึงตระหนักและพยายาม
ปรับทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยให้สอดคล้องทิศทางการขับเคลื่อนตามยุทธศาสตร์ของประเทศ
ดังกล่าว เช่น ทิศทางการผลิตก าลังคน การพัฒนายุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยเพ่ือสนับสนุนการเข้าร่วม
เป็นที่ปรึกษาโครงการในการก าหนดรายละเอียดทางวิศวกรรม การศึกษาความเหมาะสม การออกแบบ
ทางวิศวกรรม การควบคุมงาน และการบริหารโครงการ เป็นต้น 

 2. ยุทธศาสตร์เพื่อวางระบบการบริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการ 
คณะกรรมการยุทธศาสตร์เพ่ือวางระบบการบริหารจัดการน้ า (กยน.) ได้พิจารณาแผน

แม่บทในการบริหารจัดการน้ าในระยะเร่งด่วนและระยะยาว 8 แผน ประกอบด้วย 

1) แผนงานฟื้นฟูและอนุรักษ์ป่าและระบบนิเวศน์ เพื่อฟ้ืนฟูป่าต้นน้ า ซึ่งเป็นแหล่งส าคัญในการ
ดูดซับและชะลอน้ า รวมทั้งเพ่ือการพัฒนาแหล่งกักเก็บน้ าเพ่ิมเติมตามศักยภาพพ้ืนที่ และเพ่ือพัฒนา
แผนการใช้ประโยชน์ที่ดินให้สอดคล้องกับสภาพภูมิสังคม โดยแผนงานจะฟ้ืนฟู อนุรักษ์พ้ืนที่ป่าต้นน้ าที่
เสื่อมโทรม การจัดท าโครงการอนุรักษ์ดินและน้ าการส่งเสริมให้มีการปลูกป่าเศรษฐกิจ และจัดท าป่า
ชุมชน การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูป่าชายเลน การปรับปรุงการใช้น้ าและการใช้ประโยชน์ที่ดิน การเพ่ิม
ศักยภาพการกักเก็บน้ าและการยกร่างกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

2) แผนงานการบริหารจัดการเขื่อนเก็บน้ าหลัก และจัดท าแผนบริหารจัดการน้ าชองประเทศ
ประจ าปี ให้สามารถป้องกันและบรรเทาปัญหาอุทกภัยที่จะเกิดขึ้นในแต่ละปี โดยพัฒนาแผนการบริหาร
จัดการน้ าในเขื่อนส าคัญ ในลุ่มน้ าส าคัญ จัดท าแผนการบริหารน้ าในกรณีต่างๆ (Scenario) และ
น าเสนอข้อมูลที่เกี่ยวข้องสู่สาธารณชนต่างๆ เพ่ือการรับรู้และตระหนักการเตรียมการป้องกัน บรรเทา
ปัญหาอุทกภัย 

3) แผนงานฟ้ืนฟูและปรับปรุงประสิทธิภาพสิ่งก่อสร้างเดิมหรือตามแผนที่วางไว้ เพ่ือป้องกัน
และบรรเทาปัญหาน้ าท่วม โดยการด าเนินงานประกอบ 4 แผนย่อย ประกอบด้วย  1.) การปรับปรุง
ระบบคั้นกั้นน้ า อาคารบังคับน้ า ระบบระบายน้ า 2.) การปรับปรุงทางระบายน้ า ขุดคลอง ขจัดสิ่งกีด
ขวางในคูคลองและทางระบายน้ า 3.) การเสริมคันกั้นน้ าและการด าเนินการตามแนวพระราชด าริ 4.) 
การเพ่ิมประสิทธิภาพในการระบายน้ าและบริหารจัดการน้ าหลากในพ้ืนที่เฉพาะ โดยรวมงบประมาณ
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ด าเนินการในระยะเร่งด่วนของหน่วยงานต่างๆ จ านวน 17,126 ล้านบาท โดยในปี 2555 มีข้อเสนอ
งบประมาณด าเนินงานจ านวน 12,610 ล้านบาท และในปี 2556 จ านวน 4,516 ล้านบาท 

4) แผนงานพัฒนาคลังข้อมูล ระบบพยากรณ์ และเตือนภัย เพ่ือให้มีข้อมูลที่จ าเป็นในการ
บริหารจัดการน้ า และมีแบบจ าลองเตืนภัยที่มีประสิทธิภาพ รวมถึงมีองค์กรในการเตือนภัยที่มีเอกภาพ 
ซึ่งมีแนวทางการด าเนินการ โดยการจัตั้งศูนย์คลังข้อมูลน้ าแห่งชาติ การสร้างแบบจ าลองการพยากรณ์
และระบบเตือนภัย และการปรับปรุงองค์กร ระบบตรวจวัดข้อมูล และระบบการสื่อสารข่าวการเตือนภัยจากน้ า 

5) แผนงานเผชิญเหตุเฉพาะที่ เพ่ือให้มีความสามารถในการเตรียมพร้อมป้องกันบรรเทาสา
ธารณภัย โดยเฉพาะระบบป้องกัน บรรเทาอุทกภัยในพ้ืนที่ที่มีความส าคัญ โดยมีแนวทาง อาทิ พัฒนา
ระบบป้องกันบรรเทาอุทกภัยในพื้นท่ีที่มีความส าคัญ รวมทั้งให้มีระบบคลังเครื่องมือ การจัดเตรียมแผน
ช่วยเหลือฟ้ืนฟูผู้ที่ได้รับผลกระทบ 

6) แผนงานก าหนดพื้นที่รองรับน้ านอง และมาตรการช่วยเหลือผู้ที่ได้รับผลกระทบการใช้ พ้ืนที่
เพ่ือการรับน้ า โดยการก าหนดพ้ืนที่รับน้ านองในเขตเจ้าพระยาตอนบนและตอนล่าง รวมทั้งการฟ้ินฟู
และพัฒนาพื้นที่รับน้ านองเพ่ือใช้เป็นพ้ืนที่แก้มลิงธรรมชาติและชะลอน้ าหลากในภาวะวิกฤต การจัดท า
แผนการผันน้ าลงสู่พื้นที่รัลน้ านอง และการก าหนดมาตรการชดเชยความเสียหายเป็นกรณีพิเศษส าหรับ
พ้ืนที่ที่ถูกก าหนดเป็นพ้ืนที่รับน้ า 

7) แผนงานปรับปรุงองค์กรเพ่ือการบริจัดการน้ า เพ่ือให้มีองค์กรบริหารจัดการน้ า เพ่ือให้มี
องค์กรบริหารจัดการแบบบูรณาการ ที่สามารถตัดสินใจได้อย่างฉับพลันในยามวิกฤต ในลักษณะ 
Single command ซึ่งในระยะเร่งด่วนให้คณะกรรการเฉพาะกิจเพ่ือการบริหารจัดการแผนปฏิบัติการ
ภายใต้แผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า โดยมีนายกรัฐมนตรี หรือรองนายกรัฐมนตรีที่ได้รับ
มอบมหาย เป็นประธานและมีรัฐมนตรีและปลัดกระทรวงจากหน่วยงานหลักที่เกี่ยวข้อง เป็นกรรมการ 
สามารถสั่งการติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการให้บรรลุตามเป้าหมายของแผนปฏิบัติการ และ
ให้มีองค์กรบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศแบบบูรณาการเป็นการถาวรในการบริหารจัดการน้ า
ให้เป็นเอกภาพ มีลักษณะเป็น Single command ในภาวะฉุกเฉิน หรือเมื่อเกิดอุทกภัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

8) แผนงานสร้างความเข้าใจการยอมรับและการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการอุทกภัยขนาด
ใหญ่ของทุกภาคส่วน เพ่ือให้เกิดปัญหาอุทกภัยในภาพรวม ให้การบริหารจัดการแก้ไขปัญหาอุทกภัย
รวมถึงอุทกภัยรวมถึงภัยพิบัติขนาดใหญ่อ่ืนๆของภาพรัฐและภาคีที่เกี่ยวข้องได้รับความร่วมมือจาก
ชุมชน ประชาชน โดยการรณรงค์ เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ การมีส่วนร่วมของหน่วยงานราชการ 
ประชาชน เอกชน ผ่านสื่อต่างๆ ให้ประชาชนเข้าใจรวมทั้งการพัฒนาขีเความสามารถขององค์กรที่
เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการน้ าและปรับปรุงระเบียบปฏิบัติ เพ่ือที่คณะกรรมการด้านการบริหาร
จัดการอุทกภัยขนาดใหญ่ของทุกภาคส่วนสามารถด าเนินงานแก้ไขปัญหาได้ทันต่อเหตุการณ์ และมี
บทบาทในการท างานมากขึ้น สร้างความเชื่อมั่นต่อประชาชนและนักลงทุนทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ 
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ส าหรับแผนปฏิบัติการเพ่ือบรรเทาปัญหาอุทกภัย ระยะเร่งด่วน มี 6 แผนงาน ได้แก่  
1. แผนงานบริหารจัดการเขื่อนเก็บน้ าหลัก และจัดท าแผนบริหารจัดการกักเก็บน้ าของ

ประเทศประจ าปี แผนนี้ให้รายงานความก้าวหน้าต่อ กยน. ในเดือนมกราคม 55 
2. แผนงานฟ้ืนฟูและปรับปรุงประสิทธิภาพสิ่งก่อสร้างเดิม หรือตามแผนวางไว้ ซึ่งจะมีการ

ปรับปรุงคันกั้นน้ าอาคารบังคับน้ า ระบบระบายน้ าให้มีประสิทธิภาพในพ้ืนที่ทั่วไป ใช้งบประมาณ 2555 
จ านวน 7,012.82 ล้านบาท และปี 2556 จ านวน 4,515.7 ล้านบาท ขณะที่ปรับทางระบายน้ า ขุด
คลอง ขจัดสิ่งกีดขวางในคูคลองและทางระบายน้ าและบริหารจัดการน้ าใช้งบประมาณปี 2555 จ านวน 
1,695.27 ล้านบาท การเพ่ิมประสิทธิภาพในการระบายน้ าและบริหารจัดการน้ าหลากในพ้ืนที่เฉพาะ ใช้
งบประมาณปี 2555 จ านวน 2,984.05 ล้านบาทและเสริมคันกั้นน้ าและการด าเนินการตามแนว
พระราชด าริ ใช้งบประมาณ ปี 2555 จ านวน 868.2 ล้านบาท โดยทั้ง 4 เรื่องนั้นพิจารณาโครงการแล้ว
เสร็จเดือน ม.ค. 2555 

3. แผนงานพัฒนาคลังข้อมูลและระบบพยากรณ์เตือนภัยให้ด าเนินการแล้วเสร็จในเดือน
มีนาคม 2555 

4. แผนงานเผชิญเหตุเฉพาะพ้ืนที่ ให้ด าเนินการแล้วเสร็จในเดือนมีนาคม 2555 
5. แผนงานก าหนดพ้ืนที่รับน้ านองและมาตรการเยียวยา ให้ด าเนินการแล้วเสร็จเดือนมีนาคม 2555  
6. แผนงานปรับปรุงบริหารองค์กรเพื่อการบริหารองค์กรเพ่ือบริหารจัดการน้ า ให้ด าเนินการ

แล้วเสร็จเดือนมกราคม 2555 ซึ่งตั้งแต่แผนงานที่ 3-6 นั้นไม่มีการใช้งบประมาณ 

 ส าหรับแผนปฏิบัติการบรรเทาอุทกภัยในพ้ืนที่ลุ่มน้ าแบบบูรณาการและยั่งยืน (กรณีของลุ่มน้ า
เจ้าพระยา) ที่มีการอนุมัติในกรอบวงเงิน 300,000 ล้านบาท มีทั้งหมด 8 ด้าน ประกอบด้วย 

1. แผนงานฟืน้ฟู อนุรักษ์ป่าและระบบนิเวศน์ เป็นการฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าต้นน้ า รองรับการดูดซับ
น้ าและชะลอน้ า 

2. แผนการบริหารจัดการเขื่อนเก็บน้ าหลัก และการจัดท าแผนบริหารจัดการน้ าของประเทศประจ าปี 
3. แผนงานฟ้ืนฟูและปรับปรุงประสิทธิภาพสิ่งปลูกสร้างเดิม อาทิปรับปรุงคันกั้นน้ า อาคาร

บังคับน้ า ระบบระบายน้ า รวมถึงการขุดลอกคูคลอง 
4. แผนงานพัฒนาคลังข้อมูลระบบพยากรณ์และเตือนภัย โดยจะมีการจัดตั้งศูนย์คลังข้อมูล

น้ าแห่งชาติเชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยต่างๆ ให้เป็นเอกภาพและมีความน่าเชื่อถือ มีการสร้างแบบจ าลอง
การพยากรณ์และระบบเตือนภัย รวมทั้งการสื่อสารข้อมูลการแจ้งเตือนภัยจากน้ า 

5. แผนงานเผชิญเหตุเฉพาะที่ เพ่ือพัฒนาระบบป้องกันอุทกภัยในพ้ืนที่ส าคัญ อาทิ แหล่ง
ชุมชน นิคมอุตสาหกรรม แหล่งมรดกวัฒนธรรม 

6. แผนงานการก าหนดพ้ืนที่รองรับน้ านอง และมาตรการช่วยเหลือผู้ที่ได้รับผลกระทบจาก
การใช้พ้ืนที่เพ่ือการรับน้ า รวมถึงการก าหนดมาตรการชกเชยความเสียหายเป็นกรณีพิเศษให้กับ
ประชาชนในพื้นท่ี รับน้ า การสนับสนุนการประกอบอาชีพและรายได้ของประชาชนที่ขาดหายไป 
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7. แผนงานปรับปรุงองค์กรเพื่อบริหารจัดการน้ า โดยให้มีวอค์กรบริหารจัดการน้ าแบบบูรณา
การ สามารถตัดสินใจได้อย่างฉับพลันในช่วงวิกฤตโดยในระยะเร่งด่วนให้มีคณะกรรมการเฉพาะกิจ มี
นายกรัฐมนตรีหรือรองนายกฯ ที่ได้รับมอบหมายเป็นประธาน และมีรัฐมนตรีและปลัดกระทรวงที่
เกี่ยวข้องเป็นกรรมการสามารถสั่งการได้ทันที 

8. แผนงานสร้างความเข้าใจการยอมรับและการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการอุทกภัยของ
ทุกภาคส่วน โดยเป็นการด าเนินการให้ภาครัฐและภาคีที่เกี่ยวข้องได้รับความร่วมมือจากชุมชน
ประชาชนในการท างาน และจะต้องสื่อสารข้อมุลไปยังประชาชนให้เกิดความเข้าใจ ลดความขัดแย้ง 
และความเข้าใจผิดที่เกี่ยวกับการด าเนินงาน 

 การลงทุนตามโครงการดังกล่าว เป็นการลงทุนขนาดใหญ่ของประเทศ จะส่งผลการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจของประเทศขนาดใหญ่ ส่งผลดีต่อภาคอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่จะเกิดขึ้นตามระบบโซ่อุปทาน 
(Supply - chain) ตามมาอีกมากมาย ตั้งแต่ต้นน้ า-กลางน้ า-ปลายน้ า เช่น อุตสาหกรรมประเภทร่าง 
อุตสาหกรรมเครื่องกลและโลหะการ พลาสติก วัสดุศาสตร์ พลังงานการบ ารุงรักษา การบริหารจัดการ
แหล่งน้ า วิศวกรรมโยธา วิศวกรรมและการจัดการโลจิสติกส์ เป็นต้น และเป็นทิศทางการขับเคลื่อน
เศรษบกิจของประเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จึงพึงตระหนักและพยายามปรับทิศ
ทางการพัฒนามหาวิทยาลัยไปให้สอดคล้องทิศทางการขับเคลื่อนตามยุทธศาสตร์ของประเทศดังกล่าว 
การน าความเชี่ยวชาญของมหาวิทยาลัยไปสนับสนุนโครงการดังกล่าว โดยอาจร่วมมือกับเครือข่าย
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืน ภาคอุตสาหกรรรม หรือหน่วยงานเพ่ือสนับสนุนยุทธศาสตร์ดังกล่าว การเข้าร่วม
เป็นที่ปรึกษาโครงการในกระบวนการก าหนดรายละเอียดทางวิศวกรรม การศึกษาความเหมาะสม การ
ออกแบบทางวิศวกรรม การควบคุมงานและการบริหารโครงการ เป็นต้น 
 

2.1.10  สาระความรู้ และสมรรถนะตามมาตรฐานความรู้วิชาชีพครู ที่คุรุสภาก าหนด (พ.ศ.2556) 
1. ความเป็นครู 
 สาระความรู้ตามมาตรฐาน 

- สภาพงานครู คุณลักษณะ และมาตรฐานวิชาชีพครู 
- การปลูกฝังจิตวิญญาณความเป็นครู 
- กฏหมายที่เกี่ยวข้องกับครู และวิชาชีพครู 
- การจัดการความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพครู 
- การสร้างความก้าวหน้าและพัฒนาวิชาชีพครูอย่างต่อเนื่อง 
สมรรถนะตามมาตรฐาน 
- รอบรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอน เพ่ือให้ผู้เรียนคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ สร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ ได้ 
- แสวงหาและเลือกใช้ข้อมูลข่าวสารความรู้เพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
- ปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกับผู้เรียนที่ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
- มีจิตวิญญาณความเป็นครู 
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2. ปรัชญาการศึกษา 
 สาระความรู้ตามมาตรฐาน 

- ปรัญชา แนวคิด และทฤษฏีทางการศึกษา ศาสนา เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 
- แนวคดิ และกลวิธีการจัดการศึกษา เพ่ือเสริมสร้างการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 
- ประยุกต์ใช้เพื่อพัฒนาสถานศึกษา 
- วิเคราะห์เกี่ยวกับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

3. ภาษาและวัฒนธรรม 
 สาระความรู้ตามมาตรฐาน 

- ภาษาและวัฒนธรรมไทยเพื่อการเป็นครู 
- ภาษาต่างประเทศเพ่ือพัฒนาวิชาชีพครู 

 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 
- สามารถใช้ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน การเขียนภาษาไทย และภาษาต่างประเทศเพ่ือ

การสื่อความหมายอย่างถูกต้อง 
- ใช้ภาษาและวัฒนธรรมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ 

4. จิตวิทยาส าหรับครู 
 สาระความรู้ตามมาตรฐาน 

- จิตวิทยาพ้ืนฐานและจิตวิทยาพัฒนาการของมนุษย์ 
- จิตวิทยาการเรียนรู้ และจิตวิทยาการศึกษา 
- จิตวิทยาการแนะแนวและการให้ค าปรึกษา 

 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 
- สามารถให้ค าแนะน าช่วยเหลือผู้เรียนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
- ใช้จิตวิทยาเพ่ือความเข้าใจและสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนได้เต็มศักยภาพ 

5. หลักสูตร 
 สาระความรู้ตามมาตรฐาน 

- หลักการและแนวคิดในการจัดท าหลักสูตร 
- การน าหนักสูตรไปใช้ 
- การพัฒนาหลักสูตร 

 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 
- วิเคราะห์หลักสูตร และสามารถจัดท าหลักสูตรได้ 
- ปฏิบัติการประเมินหลักสูตรและน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตร 
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6. การจัดการเรียนรู้และการจัดการชั้นเรียน 
 สาระความรู้ตามมาตรฐาน 

- หลักการ แนวคิด แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดท าแผนการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้และ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการเรียนรู้ 

- ทฤษฏีและรูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักการวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์และ
แก้ปัญหาได้ 

- การบูรณาการการเรียนรู้แบบเรียนรวม 
- การจัดการชั้นเรียน 
- การพัฒนาศูนย์การเรียนในสถานศึกษา 

 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 
- สามารถจัดท าแผนการเรียนรู้และน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลจริง 
- สามารถสร้างบรรยากาศการจัดการชั้นเรียนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ 

7. การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
 สาระความรู้ตามมาตรฐาน 

- หลักการ แนวคิด แนวปฏิบัติในการวิจัย 
- การใช้และผลิตงานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 

 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 
- สามารถน าผลการวิจัยไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
- สามารถท าวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาผู้เรียน 

8. นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 
 สาระความรู้ตามมาตรฐาน 

- หลักการ แนวคิด การออกแบบ การประยุกต์ใช้ และการประเมินสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ 

- เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสาร 
 

สมรรถนะตามมาตรฐาน 
- ประยุกต์ใช้ และประเมินสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ 
- สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา 

9. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
 สาระความรู้ตามมาตรฐาน 

- หลักการ แนวคิด แนวปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 
- ปฏิบัติการวัดและประเมินผล 
สมรรถนะตามมาตรฐาน 
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- สามารถวัดและประเมินผลได้ 
- สามารถน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน 

10. การประกันคุณภาพการศึกษา 
 สาระความรู้ตามมาตรฐาน 

- หลักการ แนวคิด แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการคุณภาพการศึกษา 
- การประกันคุณภาพการศึกษา 
สมรรถนะตามมาตรฐาน 
- สามารถจัดการคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้อย่าง

ต่อเนื่อง 
- สามารถด าเนินการการจัดกิจกรรมประเมินคุณภาพจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้ 

11. คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
 สาระความรู้ตามมาตรฐาน 

- หลักธรรมาภิบาล และความซื่อสัตย์สุจริต 
- คุณธรรม และจริยธรรมของวิชาชีพครู 
- จรรยาบรรณของวิชาชีพที่คุรุสภาก าหนด 
สมรรถนะตามมาตรฐาน 
- ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีจิตสาธารณะ และเสียสละให้สังคม 
- ปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
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2.2  การวิเคราะห์สถานการณ์  

 

การวิเคราะห์สถานการณ์ (SWOT Analysis) เป็นการวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมภายในและ
ภายนอกที่ส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม โดยแบ่งการวิเคราะห์เป็น
ดังนี้ 

 

2.2.1  การวิเคราะห์สถานการณ์จากปัจจัยภายใน 
 การวิเคราะห์สถานการณ์จากปัจจัยภายในเป็นการศึกษาองค์ประกอบภายใน  ได้แก ่ จุดแขง็ 

(Strength) และจุดอ่อน (Weakness) ของ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม โดยสรุปดังนี้  
 

จุดแข็ง (Strength) 
S1 การก าหนดแผนและนโยบายของคณะฯ ที่สอดคล้องกับมหาวิทยาลัยในการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ

มืออาชีพด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี และนวัตกรรมในระดับประเทศและก้าวสู่ระดับสากล 
S2 บุคลากรมีความรู้ ประสบการณ์ เทคนิคการถ่ายทอดองค์ความรู้ ด้านครุศาสตร์ วิศวกรรมศาสตร์ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ และมีจิตส านึกของความเป็นครูมืออาชีพ 
S3 มีความพร้อมในการจัดฝึกอบรมและถ่ายทอดเทคโนโลยีให้กับสถานศึกษา สถานประกอบการ 

ชุมชน สังคม ทั้งเครือข่ายในประเทศและต่างประเทศ 
S4 เน้นการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติมืออาชีพด้วยกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นทักษะปฏิบัติ 
S5 หลักสูตรมีความหลากหลาย เน้นการปฏิบัติ สอดคล้องกับความต้องการ ของสังคม ชุมชน 

และได้รับการรับรองจากองค์กรวิชาชีพ 
S6 บัณฑิตมีคุณภาพ เป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงาน ทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ 
S7 มีผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ ที่ตอบสนองความต้องการของชุมชน/

สังคม 
S8 มีการจัดการเรียนการสอนและการบริการวิชาการ ที่ตอบสนองความต้องการของชุมชนและสังคม 
S9 มีความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา สถานประกอบการ ภาคอุตสาหกรรม ทั้งในและต่างประเทศ 

 

จุดอ่อน (Weakness) 
W1 บุคลากรและบัณฑิตส่วนใหญ่ยังมีความรู้ความสามารถด้านการสื่อสารภาษาต่างประเทศเฉลี่ยอยู่

ในเกณฑต่์ า 
W2 บัณฑิตต้องการฝึกทักษะความเป็นผู้น า และทักษะการคิดวิเคราะห์ 
W3 ขาดบูรณาการเชื่อมโยงการพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์รอบด้านของนักศึกษา

รายบุคคลที่ได้ผล 
W4 การพัฒนาบุคคลากรยังไม่บรรลุตามแผน  
W5 จ านวนคณาจารย์ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์ของ สกอ. 
W6 ผลงานวิจัยเพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยี และการวิจัยสถาบัน ยังมีน้อย 
W7 ผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในการประชุมวิชาการ และ journal 

ระดับชาติและนานาชาติที่มี Impact factor ยังมีน้อย 
W8 ขาดระบบและกลไกในการจัดการความรู้จากงานวิจัยและการเรียนการสอน 
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จุดอ่อน (Weakness) 
W9 ขาดการส่งเสริมการเข้าถึงแหล่งทุนสนับสนุนงานวิจัยจากภายนอก อย่างเป็นระบบ 
W10 ขาดการบูรณาการงานบริการวิชาการกับการวิจัย เพ่ือให้ได้สิ่งใหม่ ๆ ที่จะน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์

กับชุมชน และเชิงพาณิชย์ 
W11 การบูรณาการด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  กับการเรียนการสอน กิจกรรมนักศึกษา ยัง

มีจ านวนน้อย 
W12 ระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและตัดสินใจยังไม่เชื่อมโยงต่อเนื่องกัน 
W13 ห้องปฏิบัติการและเครื่องมือเฉพาะทาง ที่พร้อมต่อการจัดการเรียนการสอน การวิจัย และการ

ให้บริการวิชาการแก่สังคมเพ่ือสร้างรายได้  ยังไม่เพียงพอ 
W14 ขาดระบบการบริหารจัดการทรัพยากรร่วมกันให้เกิดประสิทธิภาพ 
 

 

2.2.2  การวิเคราะห์สถานการณ์จากปัจจัยภายนอก 
 เป็นสถานการณ์ภายนอกที่ส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
เพ่ือให้ตอบสนองต่อพันธกิจและเป้าหมาย และตรงตามนโยบายของรัฐบาลและมหาวิทยาลัยฯ ที่เป็นทั้ง
โอกาสและอุปสรรค 
 

โอกาส (Opportunities) 
O1 นโยบายของรัฐบาล และนโยบายของมหาวิทยาลัยฯ เอ้ือต่อการพัฒนาการศึกษาของคณะฯ 
O2 การสร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา สถานประกอบการ ภาคอุตสาหกรรม ทั้งในและ

ต่างประเทศ ส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอน และการวิจัย 
O3 การรวมตัวเป็นประชาคมอาเซียนภายในปี พ.ศ.2558  เป็นโอกาสให้คณะฯ  พัฒนาหลักสูตร

นานาชาติ / Dual Degree หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา สร้างศูนย์พัฒนาบุคลากรทางการศึกษา
และฝึกอบรมวิชาชีพ 

O4 การขยายตัวของตลาดแรงงานในประชาคมอาเซียน ส่งผลให้บัณฑิตมีโอกาสในการเข้าสู่
ตลาดแรงงานมากขึ้น 

O5 ชุมชนท้องถิ่น สถานประกอบการ ภาคอุตสาหกรรม และศิษย์เก่า ให้ความส าคัญโดยเข้ามามีส่วน
ร่วมกับคณะฯ ในการพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม มากขึ้น 

O6 การพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ เปิดโอกาสให้คณะฯได้มีการถ่ายโยงความรู้ 
(Transfer Knowledge) สู่สังคมเพ่ิมมากข้ึน 

O7 สังคมและชุมชนให้การยอมรับผลงานทางวิชาการของคณะฯ เพื่อน าไปพัฒนาชุมชนให้เกิดความ
เข้มแข็ง 
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อุปสรรค (Threats) 
T1 การเปิดเสรีการค้า บริการด้านการศึกษา และการลงทุน ของกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน ท าให้

การแข่งขันมีแนวโน้มรุนแรงขึ้น 
T2 การเปลี่ยนแปลงด้านการเมือง และนโยบายระดับประเทศบ่อยครั้ง ส่งผลกระทบต่อการบริหาร

จัดการของคณะฯ 
T3 ความไม่ชัดเจนของนโยบายระดับชาติ การผลิตบุคลากรทางการศึกษา และมาตรฐานวิชาชีพ ส่งผล

ต่อการจัดการเรียนการสอนของคณะฯ 
T4 การจัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีต้องใช้เงินลงทุนสูงในด้านเครื่องมือ/อุปกรณ์ 

ห้องปฏิบัติการ 
T5 การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว ส่งผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอน 

 
 

 


