
 
  

 

  

 
 

 

 ประกาศคณะครุศาสตร,อุตสาหกรรม  

เร่ือง รับสมัครหัวหน9าภาควิชา (ภาควิชาการศึกษา)  

คณะครุศาสตร,อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

………………………………………………………………………. 

  ด#วยคณะครุศาสตร/อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มีความประสงค/รับสมัคร

คัดเลือกผู#สมควรดำรงตำแหนGงหัวหน#าภาควิชา (ภาควิชาการศึกษา) ดังรายละเอียดตGอไปน้ี     

   1. คุณสมบัติทั ่วไปของผู9มีสิทธ์ิสมัคร ตามข#อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

วGาด#วยการสรรหาหัวหน#าภาควิชา พ.ศ. 2549 ข#อ 4 ดังน้ี     

    1.1  เปWนคณาจารย/ประจำที ่สำเร ็จการศึกษาไมGต ่ำกวGาปริญญาตรีหรือเทียบเทGา 

จากมหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีสภามหาวิทยาลัยรับรอง     

    1.2  ทำการสอนในสาขาวิชาที่ เกี่ยวข#องมาแล#วไมGน#อยกวGาสามป] ในมหาวิทยาลัย 

หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีสภามหาวิทยาลัยรับรอง  
   

   2. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร        

    ผู #ประสงค/เข#ารับการคัดเลือกด#วยตนเอง/ได#ร ับการเสนอชื ่อ สามารถ Download 

แบบฟอร/มเสนอชื่อทางเว็บไซต/คณะครุศาสตร/อุตสาหกรรมที่ http://www.teched.rmutt.ac.th หรือติดตGอขอรับท่ี

งานบุคลากร ชั ้น 1 อาคารครุศาสตร/อ ุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี ต ั ้งแตGว ันท่ี  

4 -  22 เมษายน 2568 เวลา 08.30 – 16.30 น.  เว #นว ันหย ุดราชการ สอบถามรายละเอ ียดได # ท่ี   

นางอุไร จุ#ยกำจร เลขานุการคณะกรรมการสรรหาฯ หมายเลขโทรศัพท/ ๐๒-๕๔๙-๔๗๑๔ หรือ นางพลาพร สุขเมือง 

หัวหน#างานบุคลากร  หมายเลขโทรศัพท/ ๐๒-๕๔๙-๔๗๑๕   
    

   3.  การย่ืนใบสมัคร  

    3.1  สม ัครด 9วยตนเอง  ส Gงใบสม ัครพร #อมหล ักฐานตามท ี ่กำหนดให #ครบถ #วน  

ตั ้งแตGวันท่ี 4 - 22 เมษายน 2568  เวลา 08.30 – 16.30 น. เว#นวันหยุดราชการ โดยสGงที ่ นางอุไร จุ #ยกำจร 

เลขานุการคณะกรรมการสรรหาฯ  หรือ นางพลาพร สุขเมือง หัวหน#างานบุคลากร 

3.2  โดยการเสนอชื ่อ ย ื ่นแบบเสนอชื ่อพร#อมหลักฐานให#ครบถ#วน ตั ้งแตGว ันท่ี 

 4 - 22 เมษายน 2568  เวลา 08.30 – 16.30 น. เว#นวันหยุดราชการ โดยสGงที ่ นางอุไร จุ #ยกำจร เลขานุการ

คณะกรรมการสรรหาฯ หรือ นางพลาพร สุขเมือง หัวหน#างานบุคลากร     

/4. หลักฐานการสมัคร... 

http://www.teched.rmutt.ac.th/


 
 

  4. หลักฐานการสมัครด9วยตนเอง / โดยการเสนอช่ือ     

    4.1  ใบสมัครท่ีกรอกข#อความสมบูรณ/ จำนวน 1 ฉบับ      

    4.2  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวข#าราชการ/พนักงานหาวิทยาลัย 

           สายวิชาการ 

4.3  รูปถGายหน#าตรงไมGสวมหมวก ไมGสวมแวGนตาดำ ขนาด 1 นิ้ว ถGายไว#ไมGเกิน 6 เดือน 

                  จำนวน 1 รูป 

   ทั้งนี้ สำเนาหลักฐานทุกฉบับให9ผู9สมัคร / ผู9ได9รับการเสนอชื่อรับรองสำเนาถูกต9อง และลงช่ือ

กำกับไว9ด9วย    
    

   5. การประกาศรายช่ือผู9มีสิทธ์ิเข9ารับการคัดเลือก     

    ประกาศรายชื่อผู #มีสิทธิ ์เข#ารับการคัดเลือกให#ทราบทั่วกัน ในวันที่ 25 เมษายน 2568  

ทางเว็บไซต/คณะครุศาสตร/อุตสาหกรรม ท่ี www.teched.rmutt.ac.th    
    

   6.  การนำเสนอกรอบแนวคิด     

    ผู #ม ีส ิทธิ ์ เข #าร ับการคัดเลือกเปWนผู #สมควรดำรงตำแหนGงหัวหน#าภาควิชาการศึกษา 

จะต#องเตรียมนำเสนอกรอบแนวคิด ในวันที่ 6 พฤษภาคม 2568 เวลา 10.00 - 12.00 น. ณ ห#องประชุมชั้น 1  

อาคารครุศาสตร/อุตสาหกรรม ดังตGอไปน้ี     

    หลักเกณฑ,การสรรหาหัวหน9าภาควิชา   

    1. ผู #สมัครจัดทำแผนกรอบแนวคิด วิสัยทัศน/ และแนวทางพัฒนาภาควิชาการศึกษา  

จำนวน 7 ชุด  (กำหนดสGงภายในวันท่ี 30 เมษายน 2568)    

    2 .  นำเสนอกรอบแนวค ิด ว ิส ั ยท ัศน /  และแนวทางพ ัฒนาภาคว ิชาการศ ึกษา 

ไมGเกิน  20 นาที Power point นำเสนอ พร#อมสำเนา 7 ชุด (กำหนดสGงภายในวันท่ี 30 เมษายน 2568)  

    3. ตอบข#อซักถามจากคณะกรรมการสรรหาฯ 10 นาที 
   

    เกณฑ,การประเมิน (100 คะแนน)     

    1. ประสบการณ/ในการทำงาน (40 คะแนน) ประกอบด#วย 

- การเรียนการสอน   (10 คะแนน) 

- การวิจัย    (10 คะแนน) 

- การบริการวิชาการ  (10 คะแนน) 

- การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม (5 คะแนน) 

- ผลงานท่ีผGานมา   (5 คะแนน) 

 

 

/2.  นโยบาย... 

http://www.teched.rmutt.ac.th/


 
 

                  2.  นโยบาย วิสัยทัศน/ กรอบแนวคิด และภาวะผู#นำ  (30 คะแนน)  ประกอบด#วย 

- นโยบาย วิสัยทัศน/ กรอบแนวคิด (20 คะแนน) 

- ภาวะผู#นำ   (10 คะแนน) 

                  3.  แนวทางพัฒนาภาควิชาครุศาสตร/อุตสาหกรรม  (30 คะแนน)  
  

       ประกาศ ณ วันท่ี   31  มีนาคม  พ.ศ. 2568 

         

 

 

 

             (ผู#ชGวยศาสตราจารย/อานนท/  นิยมผล) 

                        คณบดีคณะครุศาสตร/อุตสาหกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ปฏิทินการปฏิบัติการสรรหาหัวหน9าภาควิชา  

(อำนาจของคณะกรรมการสรรหาหัวหน9าภาค ท่ีมาจากการแตbงต้ังจากอธิการบดี) 

ลำดับท่ี วัน เดือน ปc กิจกรรม หมายเหตุ 

1 วันท่ี  

28 มีนาคม 2568 

- ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ คร้ังท่ี 

1/2568 

เพ่ือพิจารณากำหนดการและข้ันตอนการ

สรรหาผู#สมควรดำรงตำแหนGงหัวหน#า

ภาควิชา และกรอบแนวคิดท่ีจะนำเสนอ 

ห#องประชุมช้ัน 1  

คณะครุศาสตร/อุตสาหกรรม 

2 ต้ังแตGวันท่ี  

4-22 เมษายน 2568 

ต้ังแตGเวลา 08.30 น.  

ถึง 16.30 น.  

(เว#นวันหยุดราชการ)  

ประกาศรับสมัครผู9สมควรดำรงตำแหนbง  

หัวหน9าภาควิชาการศึกษา 

1) กำหนดการและข้ันตอนการสมัคร

หัวหน#าภาควิชา 

2) คุณสมบัติท่ีควรมีของหัวหน#าภาควิชา  

3) แบบใบสมัคร/ได#รับการเสนอช่ือผู#

สมควรดำรงตำแหนGงหัวหน#าภาควิชา 

 กำหนดการรับสมัครและการเสนอช่ือ 

1) ผู#สมัครหัวหน#าภาควิชา สGงใบสมัคร 

2) ผู#เสนอช่ือผู#สมควรดำรงตำแหนGง

หัวหน#าภาควิชา  1 ราย สามารถเสนอช่ือ

ผู#สมควรดำรงตำแหนGงหัวหน#าภาควิชา 

ได#ไมGเกิน 1 ช่ือ โดยมีผู#รับรองจำนวน 1 

ราย 

3) สGงใบสมัครด#วยตนเอง ได#ต้ังแตGวันท่ี  

4-22 เมษายน 2568 เวลา 08.30 – 

16.30 น.  (เว#นวันหยุดราชการ) ณ 

สำนักงานคณบดี /งานบุคลากร 

เว็บไซต/คณะฯ 

www.teched.rmutt.ac.th 

 

 

 

 

- แบบใบสมัคร 

- แบบเสนอช่ือ 

หนังสือให#ความยินยอมกรณีได#รับการ

เสนอช่ือเปWนผู#สมควรดำรงตำแหนGง

หัวหน#าภาควิชา ขอรับได# ณ งานบุคลากร 

หรือสามารถ Download ได#ท่ี 

www.teched.rmutt.ac.th 

3 24 เมษายน 2568 

เวลา 10.00-12.00 น. 

ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ คร้ังท่ี 

2/2568 

พิจารณาคุณสมบัติและเอกสารหลักฐาน

ของผู#สมัคร/ผู#ได#รับเสนอช่ือ และเกณฑ/การ

ประเมินกรอบแนวคิด 

 

ห#องประชุมช้ัน 1 

คณะครุศาสตร/อุตสาหกรรม 

http://www.teched.rmutt.ac.th/
http://www.teched.rmutt.ac.th/


 
 

ลำดับท่ี วัน เดือน ปc กิจกรรม หมายเหตุ 

4 25 เมษายน 2568 ประกาศ รายช่ือผู#สมัคร/ผู#ได#รับเสนอช่ือ ท่ี

ผGานการพิจารณาคุณสมบัติครบถ#วน  

(โดยกำหนดให#จัดสGงเอกสารประกอบการ

นำเสนอจำนวน 7 ชุด  พร#อมสGงกรอบ

วิสัยทัศน/ในการนำเสนอหัวหน#าภาควิชา 

ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2568) 

ทางเว็บไซต/ 

http://www.teched.rmutt.ac.th 

5 วันท่ี 6 พฤษภาคม 

2568 

เวลา 10.00 -12.00 น. 

คณะกรรมการสรรหาฯ พิจารณากล่ันกรอง

การนำเสนอกรอบแนวคิดจากผู#สมัคร/ผู#

ได#รับเสนอช่ือ ให#ได#ผู#สมควรดำรงตำแหนGง

หัวหน#าภาควิชา 

กำหนดให#ผู#ท่ีมีคุณสมบัติครบถ#วน นำเสนอ

กรอบแนวคิดไมGเกิน 20 นาที และตอบข#อ

ซักถามของคณะกรรมการสรรหาฯ ไมGเกิน 

10 นาที  

ห#องประชุมช้ัน 1  

คณะครุศาสตร/อุตสาหกรรม 

6 วันท่ี 7 พฤษภาคม 

2568 

- ประกาศ รายช่ือผู#สมควรดำรงตำแหนGง 

หัวหน#าภาควิชา ท่ีได#รับคะแนนสูงสุด และ

ผู#ท่ีได#คะแนนรองลงมา 

(แจ#งรายช่ือผู#สมควรดำรงตำแหนGงหัวหน#า

ภาควิชา ท่ีได#รับคะแนนสูงสุด และผู#ท่ีได#

คะแนนรองลงมา ไมGเกิน 2 คน เสนอตGอ

อธิการบดีเพ่ือพิจารณาแตGงต้ัง) 

ทางเว็บไซต/ 

http://www.teched.rmutt.ac.th 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

แบบสมัคร 

ผู$สมควรให$ดำรงตำแหน2งหัวหน$าภาควิชาการศึกษา 

คณะครุศาสตร?อุตสหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

 

 

        เขียนท่ี ........................................................ 

         วันท่ี.......... เดือน...........................พ.ศ. 2568 

   

ข#าพเจ#า......................................................................ตำแหนGง...................................................................... 

สังกัด................................................................................หมายเลขโทรศัพท/.............................................................. 

หมายเลขโทรสาร................................................................หมายเลขโทรศัพท/มือถือ.................................................. 

ขอสมัครเข#าเปWนผู#สมควรดำรงตำแหนGงหัวหน#าภาควิชา (ภาควิชาการศึกษา) คณะครุศาสตร/อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มายังคณะกรรมการสรรหาหัวหน#าภาควิชา และ ขอรับรองวGาข#าพเจ#าเปWน ข#าราชการ 

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา/พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ที่มีตำแหนGงทางวิชาการตามที่กำหนดในกฎหมายวGาด#วย

ระเบียบข#าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาและพนักงานมหาวิทยาลัย สายผู#สอน และมีคุณสมบัติครบถ#วนตามข#อ 4 

แหGงข#อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี วGาด#วยการสรรหาหัวหน#าภาควิชา พ.ศ. 2549 

 ข#อความท่ีให#ไว#ท้ังหมดถูกต#องและเปWนความจริงทุกประการ 

 

 

 

      ลงชื ่อ..............................................................ผู #สมัคร 

                                                                                                   ( . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . )             

           ตำแหนGง.................................................................... 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

แบบเสนอชื่อ 

ผู$สมควรให$ดำรงตำแหน2งหัวหน$าภาควิชาการศึกษา 

คณะครุศาสตร?อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

 

        เขียนท่ี ........................................................ 

         วันท่ี .......... เดือน...........................พ.ศ. 2568 
 

  ข#าพเจ#า......................................................................ตำแหนGง...................................................................... 

สังกัด................................................................................พร#อมคณาจารย/ผู #เสนอชื ่อรGวมอีก.................คน 

ขอเสนอชื ่อ............................................................................................................................................... 

เปWนผู#สมควรให#ดำรงตำแหนGง หัวหน#าภาควิชาการศึกษา คณะครุศาสตร/อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี และขอรับรองวGา........................................................................................................เปWนข#าราชการพลเรือน 

ในสถาบันอุดมศึกษา/พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ในมหาวิทยาลัยที่มีตำแหนGงทางวิชาการตามที่กำหนดในกฎหมาย 

วGาด#วยระเบียบข#าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ และมีคุณสมบัติครบถ#วนตาม

ข#อ 4 แหGงข#อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี วGาด#วยการสรรหาหัวหน#าภาควิชา พ.ศ. 2549 

 ข#อความท่ีให#ไว#ท้ังหมดถูกต#องและเปWนความจริงทุกประการ 

 

 

 

      ลงชื ่อ..............................................................ผู #เสนอช่ือ 

                                                                                                   (............................................................................)             

           ตำแหนGง.................................................................... 
 

 

      ลงชื ่อ..............................................................ผู #ร ับรอง 

                                                                                                   (............................................................................)             

           ตำแหนGง.................................................................... 
 

 

 

 

 

 



 
 

          หนังสือให$ความยินยอมกรณีได$รับการเสนอชื่อ 

            เปNนผู$สมควรให$ดำรงตำแหน2งหัวหน$าภาควิชาการศึกษา 

            คณะครุศาสตร?อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

 

        เขียนท่ี ........................................................ 

         วันท่ี.......... เดือน...........................พ.ศ. 2568 

   

ข#าพเจ#า......................................................................ตำแหนGง......................................................................  

�  ข#าราชการ      � พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ   เงินเดือน.............................................................บาท 

วัน เดือน ป] เกิด.............................................................................................. ป�จจุบันอายุ..........................................ป]  

อายุราชการ/อายุงาน......................ป] บรรจุเข#ารับราชการ/ทำงาน เมื่อวันที่................................................................... 

สังกัด................................................................... คณะครุศาสตร/อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

ข#าพเจ#ายินยอมได#รับการเสนอชื่อเปWนหัวหน#าภาควิชาการศึกษา คณะครุศาสตร/อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 

 

ลงช่ือ..............................................................ผู#ให#ความยินยอม      

            (............................................................................) 

 
 

             ลงช่ือ............................................................. พยาน 

                                                                                              (............................................................................)             
       

      

 

 

 

 

 

 

 

 

** หมายเหตุ   การกรอกข9อความในหนังสือยินยอมน้ี ถ9ามีการแก9 ลบ ตก เติม ขอให9ผู9ทำหนังสือยินยอมลงช่ือ   

                   กำกับไว9ทุกแหbงด9วย 

 



 
 

 

  แบบบันทึกประวัต ิ

  เพื่อเข$ารับการพิจารณาดำรงตำแหน2งหัวหน$าภาควิชา 

      (กรุณากรอกข$อความให$ละเอียดและตัวบรรจง)  

 

1. ประวัติของผู9สมัคร / ผู9ได9รับการเสนอช่ือ 

ชื่อ – นามสกุล ภาษาไทย (นาย/นาง/นางสาว)................................................................................................... 

ชื ่อ – นามสกุล ภาษาอังกฤษ (Mr./Mrs./Miss.)…………………………………………………………………………………….. 

ตำแหนGง.....................................................................  � ข#าราชการ   � พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ 

เงินเดือน............................................... บาท เกิดวันที่..........................................ป�จจุบันอายุ.......................ป] 

อายุราชการ/อายุงาน........................ป]  บรรจุเข#ารับราชการ/ทำงานเมื่อวันที่................................................... 

สังกัดภาควิชา................................................................................................... .....คณะครุศาสตร/อุตสาหกรรม 

โทรศัพท/ที่ทำงาน..........................................โทรสาร...................................มือถือ.................... ......................... 

E-mail………………………………………………………..…………..ป�จจุบันอยูGบ#านเลขที่....................หมูGที่.............ตรอก/ซอย

..................................................ถนน.......................................ตำบล/แขวง......................................อำเภอ/เขต

....................................................จังหวัด.......................................................................................... 

สถานภาพ � โสด  � สมรส � หยGา/หม#าย � อ่ืนๆ................................................ 

 

2. ประวัติการศึกษา (ให9เรียงจากระดับการศึกษาสูงสุดกbอน) 

 

  ท่ี   ระดับการศึกษา                   สำเร็จการศึกษา ปcท่ีสำเร็จ 

       สถานศึกษา        หลักสูตร / สาขา  

      

     

     

     

     

 

 

 

 



 
 

3. ประวัติการฝgกอบรม (2 ปc ย9อนหลัง) 
 

    พ.ศ.             เข9ารับการฝgกอบรม (หลักสูตร)        สถานท่ีฝgกอบรม 

   

   

   

   

   

   

   

 

4. ประวัติการศึกษาดูงาน 

 

    พ.ศ.               ศึกษาดูงานตามโครงการ          สถานท่ีดูงาน 

   

   

   

   

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

5. ผลงานและประสบการณ,การทำงาน 

.......................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 

.......................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 

.......................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 

.......................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 

.......................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................ 

.......................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 

.......................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 

 

  กรณีที่ข#าพเจ#าสGงเอกสารไมGครบหรือข#อความเปWนเท็จ ข#าพเจ#าจะไมGเรียกร#องประการใดๆ ตGอการ

พิจารณาของคณะกรรมการสรรหาให#ดำรงตำแหนGงหัวหน#าภาควิชาการศึกษา และขอรับรองวGาข#อความดังกลGาว

ข#างต#นเปWนความจริงทุกประการ 

 

 

 

     ลงช่ือ..........................................................ผู#สมัคร / ผู#ได#รับการเสนอช่ือ 

              (...........................................................................) 

        วันท่ี............................................................... 

       
 

 

 

 

 

 

 



 
 

ข9อมูลผู9สมัคร/ผู9ได9รับการเสนอช่ือเข9ารับการพิจารณาให9ดำรงตำแหนbง 

หัวหน9าภาควิชาการศึกษา 

คณะครุศาสตร,อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 

เขียนท่ี ............................................................... 

วันท่ี...................................................................... 
 

ชื่อ – สกุล ของผู#สมัคร / ผู#ได#รับการเสนอชื่อ................................................................................................................... 

วุฒิการศึกษา.................................................................................................................................................................... 

ที่ทำงาน/สถานที่ที่สามารถติดตGอได#................................................................................................................................. 

......................................................................................................................................................................................... 

หมายเลขโทรศัพท/ที่ทำงาน..................................................หมายเลขโทรสาร................................................................. 

หมายเลขโทรศัพท/มือถือ.....................................................E-mail : …………………………………………………………………….. 

  ข#าพเจ#าขอรับรองวGา ข#าพเจ#ามีคุณลักษณะ ในหัวข#อตGอไปน้ี 

1. มีคุณธรรมและจริยธรรมเปWนท่ียอมรับของสังคม ดังน้ี   

 ........................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................ 

2. มีความรู#ความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพท่ีเก่ียวข#องกับการดำเนินงานของภาควิชา ดังน้ี 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

 

 

3. มีศักยภาพและประสบการณ/ทางการบริหารวิชาการและ /หรือวิจัย ดังน้ี 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 



 
 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

4. มีวิสัยทัศน/ท่ีจะสร#างสรรค/พัฒนาองค/กรให#มีบทบาทในการเปWนผู#นำทางวิชาการ ดังน้ี 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

5. เปWนท่ียอมรับและสามารถอุทิศเวลาให#แกGงานกิจการของภาควิชาและคณะ ดังน้ี 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

6. คุณสมบัติหรือคุณลักษณะท่ีโดดเดGนเปWนพิเศษของข#าพเจ#า คือ 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

 

             ลงช่ือ..........................................................ผู#สมัคร/ผู#ได#รับการเสนอช่ือ 

        (………………………………………………………………………) 

                             ตำแหนGง...................................................................... 

 


