
                                                       แบบสมัคร 
                   สมควรให้ด ำรงต ำแหน่งหัวหน้ำภำควิชำครุศำสตร์อุตสำหกรรม 

            คณะครุศำสตร์อุตสหกรรม มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี 

 

 

        เขียนที่ ........................................................ 

         วันที่.......... เดือน...........................พ.ศ. 2565 

   

ข้าพเจ้า......................................................................ต าแหน่ง........................................ .............................. 
สังกัด................................................................................หมายเลขโทรศัพท์........................ ...................................... 
หมายเลขโทรสาร................................................... .............หมายเลขโทรศัพท์มือถือ..................................................  
ขอสมัครเข้าเป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งหัวหน้าภาควิชาครุศาสตร์อุตสาหกรรม คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มายังคณะกรรมการสรรหาหัวหน้าภาควิชา และ ขอรับรองว่าข้าพเจ้าเป็น 
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา/พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ที่มีต าแหน่งทางวิชาการตามที่ก าหนดใน
กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาและพนักงานมหาวิทยาลัย สายผู้สอน  
และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 4 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการสรรหา 
หัวหน้าภาควิชา พ.ศ. 2549 

 ข้อความที่ให้ไว้ทั้งหมดถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 

 

      ลงชื่อ..............................................................ผู้สมัคร  

                                                                                                   (............................................................................)             
           ต าแหน่ง....................................................................  

 

 

 

 

 

 

 

 



  แบบบันทึกประวัต ิ
  เพ่ือเข้ำรับกำรพิจำรณำด ำรงต ำแหน่งหัวหน้ำภำควิชำ 
      (กรุณำกรอกข้อควำมให้ละเอียดและตัวบรรจง) 

 

1. ประวัติของผู้สมัคร / ผู้ได้รับกำรเสนอชื่อ 

ชื่อ – นามสกุล ภาษาไทย (นาย/นาง/นางสาว)............................................................................................. ...... 

ชื่อ – นามสกุล ภาษาอังกฤษ (Mr./Mrs./Miss.)…………………………………………………………………………………….. 
ต าแหน่ง.....................................................................   ข้าราชการ    พนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ 
เงินเดือน............................................... บาท เกิดวันที่..........................................ปัจจุบันอายุ .......................ป ี
อายุราชการ/อายุงาน........................ปี  บรรจุเข้ารับราชการ/ท างานเมื่อวันที่...................................................  
สังกัดภาควิชา................................................................................................... .....คณะครุศ าสตร์อุตสาหกรรม 
โทรศัพท์ที่ท างาน..........................................โทรสาร...................................มือถือ.................... ......................... 
E-mail………………………………………………………..…………..ปัจจุบันอยู่บ้านเลขที่....................หมู่ที่.............
ตรอก/ซอย..................................................ถนน.......................................ต าบล/แขวง......................................
อ าเภอ/เขต....................................................จังหวัด................................................. ......................................... 
สถานภาพ  โสด   สมรส  หย่า/หม้าย  อ่ืนๆ................................................ 

 
2. ประวัติกำรศึกษำ (ให้เรียงจำกระดับกำรศึกษำสูงสุดก่อน) 

 
  ที่   ระดับกำรศึกษำ                   ส ำเร็จกำรศึกษำ ปีท่ีส ำเร็จ 

       สถำนศึกษำ        หลักสูตร / สำขำ  

      

     

     

     

     

 

         
 

 



3. ประวัติกำรฝึกอบร (2 ปี ย้อนหลัง) 
 

    พ.ศ.             เข้ำรับกำรฝึกอบรม (หลักสูตร)        สถำนที่ฝึกอบรม 

   

   

   

   

   

   

   

 
4. ประวัติกำรศึกษำดูงำน 

 

    พ.ศ.               ศึกษำดูงำนตำมโครงกำร          สถำนที่ดูงำน 

   

   

   

   

   

   

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5. ผลงำนและประสบกำรณ์กำรท ำงำน 

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................ 

  กรณีที่ข้าพเจ้าส่งเอกสารไม่ครบหรือข้อความเป็นเท็จ ข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องประการใดๆ 
ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการสรรหาให้ด ารงต าแหน่งหัวหน้าภาควิชาการศึกษา และขอรับรองว่า
ข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 

 

 

     ลงชื่อ...............................................ผู้สมัคร / ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
                         (...........................................................................) 
         วันที่...................................................... 
       

 

 

 

 

 

 

 



ข้อมูลผู้สมัคร/ผู้ได้รับกำรเสนอชื่อเข้ำรับกำรพิจำรณำให้ด ำรงต ำแหน่ง 

หัวหน้ำภำควิชำครุศำสตร์อุตสำหกรรม 

คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรม มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี 

 

เขียนที่ ...............................................................  

วันที่......................................................................  

 

ชื่อ – สกุล ของผู้สมัคร / ผู้ได้รับการเสนอชื่อ......................................................................................................... .......... 
วุฒิการศึกษา............................................................................................................ ........................................................ 
ที่ท างาน/สถานที่ท่ีสามารถติดต่อได้........................................................................................... ...................................... 
................................................................................................................................................................ ......................... 
หมายเลขโทรศัพท์ที่ท างาน..................................................หมายเลขโทรสาร................... .............................................. 
หมายเลขโทรศัพท์มือถือ.....................................................E-mail : …………………………………………………………………….. 

  ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้ามีคุณลักษณะ ในหัวข้อต่อไปนี้ 

1. มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นที่ยอมรับของสังคม ดังนี้   
 ............................................................................................................................. .............................................. 
............................................................................................................................................................. ....................... 
........................................................................................................... .........................................................................  
........................................................................................................................................................................................ 
2. มีความรู้ความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานของภาควิชา ดังนี้ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
............................................................................................................................. .......................................................  
........................................................................... .........................................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. .......................................................  
......................................................................................................................................................................... ................ 
3. มีศักยภาพและประสบการณ์ทางการบริหารวิชาการและ /หรือวิจัย ดังนี้ 

................................................................................................................................................................................ .. 

............................................................................................................................. ....................................................... 

............................................................................................................................. ....................................................... 

................................................................................................................................................... ................................. 

................................................................................................. ...................................................................................  



4. มีวิสัยทัศน์ที่จะสร้างสรรค์พัฒนาองค์กรให้มีบทบาทในการเป็นผู้น าทางวิชาการ ดังนี้ 
............................................................................................ ......................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................... .....................................................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................................... 

5. เป็นที่ยอมรับและสามารถอุทิศเวลาให้แก่งานกิจการของภาควิชาและคณะ ดังนี้ 
............................................................................................................................. ..................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
.................................................................................................................................................................... ................ 
.................................................................................................................. .................................................................. 
............................................................................................................................. ....................................................... 

6. คุณสมบัติหรือคุณลักษณะที่โดดเด่นเป็นพิเศษของข้าพเจ้า คือ 
............................................................................................................................. ..................................................... 
......................................................................................................................................................... ........................... 
....................................................................................................... .............................................................................  
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
........................................................................ ..........................................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 
........................................................................................................................................................................ ............ 
...................................................................................................................... .............................................................. 
............................................................................................................................. ..................................................... 
........................................................................................................................................... ......................................... 
......................................................................................... ...........................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................... 

 

 

             ลงชื่อ..........................................................ผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
        (………………………………………………………………………) 
                             ต าแหน่ง...................................................................... 


