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วิชาการวิจัย  หมำยเหตุ

1 ผศ.ดร.สุทธิพร บุญส่ง 1 2550 กำรวิเครำะห์จัดท ำแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำครู 

คณำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ประจ ำปี 

2552-2555

1 1,500,000    สถำบันพัฒนครูคณำจำรย์และบุคลำกร

ทำงกำรศึกษำ                        ต .ไร่

ขิง    จ.นครปฐม

2 2552 ควำมต้องกำรศึกษำต่อระดับปริญญำตรีสำขำวิชำทำง

กำรศึกษำ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี เพ่ือให้

ได้ใบประกอบวิชำชีพครู

1 40 1 50,000 งปม.รำยได้ ภำคสมทบ สะสม

3 2558 กำรพัฒนำภำพระบบเสริมสร้ำงควำมม่ันคงและเพ่ิม

ประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำนของทัณฑสถำนบ ำบัดพิเศษ

หญิง

1        918,500 กรมรำชทัณฑ์

 จ.ปทุมธำนี (วิจัยประยุกต์)

4 2559 กำรใช้รูปแบบกำรสอนเพ่ือพัฒนำคุณธรรม

และจรรณยำบรรณวิชำชีพ

1 100 1

5 2560 หลักสูตรฝึกอบรม เร่ืองกำรพัฒนำหลักสูตรด้ำนคุณธรรม 

วัฒนธรรม และภูมิปัญญำท้องถ่ิน ส ำหรับครูประถมศึกษำ

1 60 1 1,700,000

6 2560 กำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ในวิชำคุณธรรม จริยธรรม 

และจรรยำวิชำชีพครู

1 100 1

7 2560 องค์ประกอบภำวะผู้น ำท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลกำรบริหำร

สถำนศึกษำสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำ

ประถมศึกษำบุรีรัมย์

1 1 50,000 งปม.กองทุน (ทุนนักวิจัยรุ่นใหม่)

8 2561 กำรพัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้ำงค่ำนิยม

หลัก 12 ประกำร ตำมแนวคิดกำรเรียนรู้เพ่ือควำมย่ังยืน 

ส ำหรับโรงเรียนมัธยมศึกษำ

1 60 1 595,000       

สรุปงานวิจัย สาขาหลักูตรและการสอน

ปีงบประมาณ 2549-2562

รำยช่ือ
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2 ดร.รสริน เจิมไธสง 1 2552 ควำมต้องกำรศึกษำต่อระดับปริญญำตรีสำขำวิชำทำง

กำรศึกษำ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี เพ่ือให้

ได้ใบประกอบวิชำชีพครู

1 15 1 50,000 งปม.รำยได้ ภำคสมทบ สะสม

2 2552 The Riginal Co-o1eration 1latform"Vocational 

Teacher Education and Further Training and 

related Research in the field of labour Market 

oriented Technical and Vocational Educationand 

Training (RC1)

1 1 353,389 German 1artner for Sustainable 

Develo1ment (GTZ)

3 2554 ปัจจัยท่ีส่งผลต่อกำรคิดไตร่ตรองของนักศึกษำครู 

มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคล

1 100 1 115,000

4 2559 กำรพัฒนำตัวบ่งช้ีมำตรฐำนสมรรถนะครูระดับกำรศึกษำ

ข้ันพ้ืนฐำนในศตวรรษท่ี 21

1 50 1 132,500

5 2559 กำรพัฒนำบทเรียนอิเลคทรอนิคส์ รำยวิชำกำรจัดกำร

เรียนรู้และกำรจัดกำรช้ันเรียน

1 100 1 30,000   งปม.รำยได้ ป.ตรี ภำคปกติ

6 2559 กำรพัฒนำบทเรียนอิเลคทรอนิคส์ รำยวิชำจิตวิทยำส ำหรับ

ครู

1 50 1 30,000   งปม.รำยได้ ป.ตรี ภำคปกติ

7 2560 กำรพัฒนำตัวบ่งช้ีมำตรฐำนสมรรถนะครูระดับกำรศึกษำ

ข้ันพ้ืนฐำนในศตวรรษท่ี 21

1 50 1 217,500      

8 2560 หลักสูตรฝึกอบรม เร่ืองกำรพัฒนำหลักสูตรด้ำนคุณธรรม 

วัฒนธรรม และภูมิปัญญำท้องถ่ิน ส ำหรับครูประถมศึกษำ

1 15 1 1,700,000

9 2560 ปัจจัยท่ีสัมพันธ์กับกำรให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของนักศึกษำ

ครูมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี

1 100 1 30,000   งปม.รำยได้ ระดับ ป.ตรี ภำคปกติ
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วิชาการวิจัย  หมำยเหตุรำยช่ือ

ดร.รสริน เจิมไธสง 10 2560 วิธีกำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำน

ตำมตัวช้ีวัดของแผนยุทธศำสตร์

คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรม มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำช

มงคลธัญบุรี

1 20,000   กองทุนส่งเสริมนักวิจัย มทร.ธัญบุรี ทุน

กำรพัฒนำงำนประจ ำ

สู่งำนวิจัย  R2R

11 2561 กำรประเมินสมรรถนะครูระดับกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนตำม

ตัวบ่งช้ีมำตรฐำนสมรรถนะครูในศตวรรษท่ี 21

1 50 1 200,000       

12 2561 ปัญหำและอุปสรรคในกระบวนกำรปฏิบัติกำรด้ำนกำรเงิน

ของคณะครุศำสตร์อุตสำหกรรม

1 20,000   โครงกำรวิจัยกำรพัฒนำงำนประจ ำสู่

งำนวิจัย (Routine to Research) 

ประจ ำปีงบประมำณ 2561

3 ดร.รินรดี ปำปะใน 1 2549 ควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำรขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน: กรณีศึกษำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล

บึงค ำพร้อย(ศึกษำศำสตร์)

1 135,000 อบต.บึงค ำพร้อย

2 2555 ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงกำรรับรู้ควำมสำมำรถของตนเอง

ทำงกำรสอนและกำรฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพครูของ

นักศึกษำหลักสูตรครุศำสตรบัณฑิต/ศึกษำศำสตรบัณฑิต

1 70 1 50,000  กองทุนส่งเสริมงำนวิจัย มทร.ธัญบุรี

3 2555
กำรเตรียมควำมพร้อมด้ำนกำรจัดกำรศึกษำของ

มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลเพ่ือก้ำวสู่ประชำคม

อำเซียน

1 15 1 50,000  กองทุนส่งเสริมงำนวิจัย มทร.ธัญบุรี

4 2555 กำรประยุกต์ใช้รูปแบบกำรสอนซีเดียในรำยวิชำกำร

วิเครำะห์วงจรอิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง วงจรแหล่งจ่ำยก ำลัง

และวงจรทรำนซิสเตอร์ขยำยสัญญำณขนำดเล็ก

1 15 1 50,000  กองทุนส่งเสริมงำนวิจัย มทร.ธัญบุรี

5 2558 โครงกำรวิจัยติดตำมประสิทธิภำพครูฝึก 

ครูนิเทศก์ อำชีวศึกษำทวิภำคีในสถำนประกอบกำร ภำยใต้

โครงกำรกองทุนพระรำชทำน 

เร่ือง "กำรศึกษำทักษะชีวิตและกำรปรับเปล่ียนพฤติกรรม

ของนักเรียนหลักสูตรประกำศนียบัตรตำมรูปแบบกำรจัด

กำรศึกษำทวิภำคีแบบพิเศษ เขตพ้ืนท่ีพิเศษ ในสถำน

ประกอบกำรเพ่ือสนับสนุนโครงกำรกองทุนกำรศึกษำรุ่นท่ี 

2"

1 50 1 50,000 วิทยำลัยเทคนิคปทุมธำนี

24 ส.ค.58-30 ก.ย.58

6 2558 โครงกำรวิจัยติดตำมประสิทธิภำพครูฝึก 

ครูนิเทศก์ อำชีวศึกษำทวิภำคีในสถำนประกอบกำร ภำยใต้

โครงกำรกองทุนพระรำชทำน 

เร่ือง " กำรติดตำมอัตรำกำรจ้ำงงำน กำรศึกษำต่อของ

นักเรียนท่ีเข้ำร่วมโครงกำรจัดกำรศึกษำรูปแบบ

ทวิภำคีแบบพิเศษ เขตพ้ืนท่ีพิเศษ ในสถำนประกอบกำร

เพ่ือสนับสนุนโครงกำรกองทุนกำรศึกษำรุ่นท่ี 1"

1 50 1 50,000 วิทยำลัยเทคนิคปทุมธำนี

24 ส.ค.58-30 ก.ย.58

7 2559 กำรท ำนำยผลรูปแบบเว็บไซต์จำกองค์ประกอบพ้ืนฐำนด้วย

วิธีกำรจ ำแนก

1 1 50,000 กองทุนส่งเสริมงำนวิจัยฯ

3 2559 กำรพัฒนำส่ืออิเล็กทรอนิกส์วิชำคณิตศำสตร์โดยเน้นกำร

เรียนรู้รำยบุคคล เร่ืองกำรคูณเบ้ืองต้น ส ำหรับผู้บกพร่อง

ทำงกำรเรียนรู้

1 100 1 50,000   กองทุนส่งเสริมงำนวิจัยฯ
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วิชาการวิจัย  หมำยเหตุรำยช่ือ

ดร.รินรดี ปำปะใน 8 2559 กำรพัฒนำรูปแบบกำรสอนงำนและกำรเป็นพ่ีเล้ียงของ

อำจำรย์และบุคลำกรสำยสนับสนุน มหำวิทยำลัย

เทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี

1 70 1 70,000        

9 2559 กำรศึกษำผลกำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้ปัญหำเป็นฐำนผสำน

เทคนิคแผนผังควำมคิดส ำหรับนักศึกษำวิชำชีพครู

1 100 1 30,000   งปม.รำยได้ ป.ตรี ภำคปกติ

10 2560 กำรศึกษำติดตำมอัตรำกำรศึกษำต่อหรือกำรมีงำนท ำของ

นักเรียนท่ีเข้ำร่วมโครงกำรจัดกำรศึกษำรูปแบบทวิภำคี

แบบพิเศษ เขตพ้ืนท่ีพิเศษในสถำนประกอบกำรเพ่ือ

สนับสนุน โครงกำรกองทุนกำรศึกษำ รุ่นท่ี 2

1 100 1 50,000 วิทยำลัยเทคนิคปทุมธำนี

23 ก.ย.59-21 ธ.ค.59

11 2561 กำรพัฒนำสมรรถนะด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมแนวคิด

กำรศึกษำผ่ำนกำรเรียนรู้ส ำหรับนักศึกษำวิชำชีพครู

1 100 1 30,000   งปม.รำยได้ ระดับ ป.ตรี ภำคปกติ

12 2561 กำรศึกษำทักษะชีวิตและกำรปรับเปล่ียนพฤติกรรมของ

นักเรียนหลักสูตรประกำศนียบัตรวิชำชีพตำมรูปแบบกำร

จัดกำรศึกษำทวิภำคีแบบพิเศษ  เขตพ้ืนท่ีพิเศษในสถำน

ประกอบกำรเพ่ือสนับสนุนโครงกำร

กองทุนกำรศึกษำ รุ่นท่ี 4

1 100 1 50,000 ส ำนักงำนคณะกรรมกำร

กำรอำชีวศึกษำ  วันท่ีเซ็นสัญญำ หรือ

วันท่ีในหนังสือแจ้งให้ทุน  18 กันยำยน

 2560

13 2561 กำรศึกษำติดตำมอัตรำกำรศึกษำต่อหรือ

กำรมีงำนท ำของนักเรียนท่ีเข้ำร่วมโครงกำร จัดกำรศึกษำ

รูปแบบทวิภำคีแบบพิเศษ เขตพ้ืนท่ีพิเศษในสถำน

ประกอบกำรเพ่ือสนับสนุนโครงกำรกองทุนกำรศึกษำ รุ่นท่ี

 3

1 100 1 50,000 ส ำนักงำนคณะกรรมกำร

กำรอำชีวศึกษำ   วันท่ีเซ็นสัญญำ หรือ

วันท่ีในหนังสือแจ้งให้ทุน   18 กันยำยน

 2560

4 ดร.พรภิรมย์ หลงทรัพย์


