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บทคัดย่อ 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อตรวจสอบความสอดคล้องกลมกลืนของโมเดลความสัมพันธ์เชิง
สาเหตุการปรับตัวของนิสิตต่างชาติตามสมมติฐานกับข้อมูลเชิงประจักษ์ และ 2) เพื่อศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุ
ท่ีมีอิทธิพลทางตรง และอิทธิพลทางอ้อมต่อการปรับตัวของนิสิตต่างชาติ ในมหาวิทยาลัยบูรพา กลุ่ม
ตัวอย่างเป็นนิสิตต่างชาติ ท่ีก าลังศึกษาหลักสูตรที่ใช้ภาษาไทย ในปีการศึกษา 2560 ของมหาวิทยาลัยบูรพา 
จ านวน 293 คน ประกอบด้วยนิสิตระดับปริญญาตรี จ านวน 198 คน และนิสิตระดับปริญญาโท จ านวน 95 
คน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถามความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยท่ีมีอิ ทธิพลต่อการ
ปรับตัว ใช้วิธีการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างในการวิเคราะห์ข้อมูล ผลการวิจัย พบว่า 1. ความสัมพันธ์
เชิงสาเหตุของปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการปรับตัวกับข้อมูลเชิงประจักษ์ มีความสอดคล้องกลมกลืน พบว่า ค่า
ไค-สแควร์ เท่ากับ 49.79, df= 37, p=.06, ค่า GFI=0.98, ค่า AGFI=0.93, RMSEA=0.03, SRMR=0.05 2. 
สัมพันธภาพกับผู้อื่น สภาพแวดล้อมในมหาวิทยาลัย ความเช่ือมั่นในตนเอง การมองโลกในแง่ดี และความ
มั่นคงทางอารมณ์ ส่งผลทางตรงต่อการปรับตัว ส่วนสัมพันธภาพกับผู้อื่น ความเช่ือมั่นในตนเอง ส่งผล
ทางอ้อมต่อการปรับตัว ผ่านความเช่ือมั่นในตนเอง ความมั่นคงทางอารมณ์ และการมองโลกในแง่ดี ปัจจัย
เชิงสาเหตุท้ังหมดร่วมกันอธิบายการปรับตัวได้ ร้อยละ 52 
ค าส าคัญ : การปรับตัว, นิสิตต่างชาติ, การวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง 

 
Abstract 

 The objectives of this research were 1) to investigate the consistency of causal 
relationship of factors effecting adjustment model of foreign students with empirical data 
2) to study the factors influence had direct and indirect effects on adjustment of foreign 
students in Burapha University. The sample consisted of 293 foreign students. These 
foreign students were studying in the course used thai language of the academic year 2017 
of Burapha University. They were divided into 2 groups. First, the group of 198 bachelor 
foreign students. And second, the group of 95 master’s degree foreign students. The 
instruments used in this research were a questionnaire of causal relationship of factors 
effecting adjustment. The data were analyzed by using Structural Equation Model (SEM) 
The results of this research were; 1) The causal relationship of factors effecting adjustment 
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model had a good fit with the empirical data. ( 2 = 49.79, df = 37, p = 0.06, GFI = 0.98, 
AGFI = 0.93, RMSEA = 0.03, SRMR = 0.05) 2) it was found that relationships with others, 
environment in university, self-confidence, optimism, and emotional stability had direct 
effects on adjustment. relationships with others, self-confidence had indirect effects on 
adjustment pass self-confidence, emotional stability, and optimism. All factors account for 
52 percent of the variance on adjustment. 
 
Key words : adjustment, foreign students, Structural Equation Model 
 
บทน า  
 จากสภาพเศรษฐกิจท่ีมีการเจริญเติบโตอย่างมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง สถาบันทางการศึกษาต่างก็
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของสถาบันให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น และเยาวชนที่อยู่ในวัยศึกษาเล่าเรียนต่าง
พากันหาสถาบันการศึกษาท่ีดีและมีคุณภาพ ท าให้นักศึกษาต่างชาติเลือกท่ีจะเดินทางมาศึกษาต่อใน
ประเทศไทย ซึ่งประเทศไทยก็เป็นทางเลือกท่ีดีทางเลือกหนึ่งในนักศึกษาต่างชาติเหล่านี้ อาจจะเป็น
เพราะว่าประเทศไทยมีลักษณะความเป็นอยู่และวัฒนธรรมท่ีใกล้เคียงกับประเทศใกล้เคียง ค่าใช้จ่ายไม่สูง
มากนักเมื่อเทียบกับประเทศทางฝ่ังตะวันตก (ศูนย์สารสนเทศยุทธศาสตร์ภาครัฐ ส านักงานสถิติแห่งชาติ. 
2556: 1-7) ซึ่งท าให้นักศึกษาต่างชาติท่ีมาศึกษาต่อ สามารถปรับตัวและด ารงชีวิตในการศึกษาต่อใน
ต่างประเทศ ให้ประสบความส าเร็จได้  นักศึกษาต่างชาติท่ีเข้ามาศึกษาต่อในประเทศไทยเพราะต้องการพัฒนา
ศักยภาพของตนเองให้มีความรู้ความสามารถ และเพิ่มประสบการณ์ให้แก่ตนเองมากยิ่งขึ้น  เพื่อให้สามารถ
ประกอบอาชีพที่ต้องการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม  ความก้าวหน้าทาง
วิชาการ  ตลอดจนความเจริญทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีเป็นไปอย่างรวดเร็ว จึงต้องพัฒนาตัวเอง
เพื่อให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงดังกล่าว  มิฉะนั้นแล้วจะกลายเป็นผู้ ล้าหลัง นอกจากนี้ ผู้ท่ีจบการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาในต่างประเทศยังเป็นท่ียอมรับของสังคมทุกประเทศ และส่งผลต่อความก้าวหน้าในการ
ท างานในอนาคตต่อไป 
 ผู้ท่ีจะด าเนินชีวิตได้อย่างมีประสิทธิภาพในสังคมปัจจุบัน จะต้องเป็นบุคคลท่ีสามารถพัฒนา
บุคลิกภาพอันมั่นคง พร้อมท้ังความสามารถในการปรับตัวที่จะช่วยให้สามารถน าชีวิตไปสู่จุดหมายปลายทาง
ท่ีดีได้ ไม่ว่าจะตกอยู่ในสังคมท่ีมีสภาพส่งเสริมหรือขัดขวางเพียงใดก็ตาม ซึ่งมนุษย์ท่ีมีความเข้าใจในเรื่อง
ต่างๆ ของตนเอง เช่น การแสดงออกของพฤติกรรม อิทธิพลของพันธุกรรมและส่ิงแวดล้อม ความต้องการ
ของมนุษย์ท้ังทางกายและจิตใจ ปัญหาและความคับข้องใจ การพัฒนาบุคลิกภาพของตนเอง และการ
ปรับตัว ย่อมท าให้มนุษย์ทุกคนรู้จักตัวเองมากขึ้น มีความเข้าใจตนเองอย่างถูกต้องและลึกซึ้งขึ้น สามารถ
ด าเนินชีวิตในสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลาได้ดีขึ้นท้ังทางร่างกายและจิตใจการท่ีบุคคลจะสามารถ
ปรับตัวให้เข้ากับผู้อื่นได้ในการอยู่ร่วมกันในสังคม ซึ่งจะต้องมีการติดต่อสัมพันธ์หรือแข่งขันกัน คนในสังคม
จะสามารถด ารงชีวิตอยู่ร่วมกันได้โดยการปรับปรุงไม่ให้เกิดความขัดแย้งจนถึงต้องแตกกลุ่มกัน แม้ว่าแต่ละ
คนอาจจะมีนิสัยใจคอแตกต่างกัน (วิภาพร มาพบสุข. 2542: 435-436) ปัญหาต่างๆ ของการปรับตัว อาจมี
สาเหตุมาจากการท่ีบุคคลต้องเผชิญกับสภาพการณ์ หรือสถานการณ์ท่ีมีความกดดัน มีความขัดแย้ง เมื่อ
บุคคลใดบุคคลหนึ่งเผชิญปัญหาไม่ว่าท้ังปัญหาท่ีอาจจะเกิดขึ้นจากตัวบุคคลนั้นเอง หรือปัญหาท่ีเป็นผลจาก
สภาพแวดล้อม โดยท่ัวๆ ไป บุคคลนั้นก็จะพยายามปรับตัวต่อสภาพที่เป็นปัญหาที่เขาก าลังเผชิญนั้น 
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เพื่อให้สภาวะความกดดัน หรือ ความเครียด ความวุ่นวายใจ  และความกังวลใจค่อยๆ คลี่คลายลงจน
หมดไปในที่สุด สภาวะที่ท าให้บุคคลเกิดความวุ่นวายทางจิตใจนั้น อาจจะมีสาเหตุมาจากสภาพทาง
ร่างกาย สภาพทางจิตใจ หรือสภาพทางสังคมของบุคคลนั้น และเมื่อสภาวะดังกล่าวเกิดขึ้น ก็อาจจะส่งผล
กระทบให้บุคคลนั้นต้องสูญเสียความสมดุลในตนเอง ซึ่งอาจจะก่อให้เกิดความแปรปรวนทางพฤติกรรม 
ดังนั้นบุคคลทุกคนต้องรู้จักท่ีจะปรับตัวในทุกๆ ด้านเพื่อท่ีจะสามารถด ารงชีวิตอยู่สังคมอย่างมีความสุขและมี
สุขภาพจิตท่ีดี ซึ่งมีงานวิจัยท่ีมีการศึกษากล่าวไว้ดังนี้ ดีเซน่า (Desena. 1964: 145-149) ได้ท าการศึกษา
นิสิตช้ันปีท่ี 1 ของมหาวิทยาลัยเพนซิลวาเนีย  ผลการวิจัยพบว่า  นิสิตที่ม ีผลการเร ียนดี จะมี
ความสามารถในการปรับตัวได้ดี  และรวดเร็วกว่านิสิตท่ีเรียนได้ปานกลางหรือนิสิตท่ีเรียนได้ต่ า ซึ่ง
สอดคล้องกับ กิล (Gill. 1962: 144-149) ผลการวิจัยพบว่า เด็กท่ีเรียนดีจะมีความสามารถในการแก้ปัญหา
ด้านการปรับตัวได้ดีกว่านักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ า  และ จุมจินต์ สลัดทุกข์ (2543: 62-63) 
ศึกษาตัวแปรท่ีเกี่ยวข้องกับการปรับตัวของนิสิตระดับปริญญาตรี ช้ันปีท่ี 1 ผลการวิจัยพบว่า บรรยากาศ
ทางด้านการเรียนการสอนของอาจารย์ สัมพันธภาพกับเพื่อนและรุ่นพี่ มีความสัมพันธ์กับการปรับตัวทาง
สังคม กับ ชุลีพรรณ พลช านิ (2547: 126) ศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นิสิตปริญญาตรี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ผลการวิจัยพบว่า การปรับตัวมีอิทธิพลทางตรงต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ซึ่งสอดคล้องกับ เปรมพร มั่นเสมอ (2545: 151-155) ซึ่งได้ศึกษาการปรับตัวกลวิธีการ
แก้ปัญหาและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาช้ันปีท่ี 1 ผลการวิจัยพบว่า การปรับตัวมีความสัมพันธ์
กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 จากสภาพปัญหาท่ีเกี่ยวข้องกับการปรับตัวของนิสิตในระดับอุดมศึกษาดังกล่าว  ผู้วิจัยจึง
ท าการศึกษาความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยท่ีส่งผลต่อการปรับตัวของนิสิตต่างชาติ ในมหาวิทยาลัยบูรพา 
ซึ่งผู้วิจัยท าการศึกษาถึงปัจจัยทางสภาพแวดล้อม ได้แก่ สภาพแวดล้อมในมหาวิทยาลัย สัมพันธภาพกับผู้อื่น 
ปัจจัยภายในตัวบุคคล ได้แก่ ความเช่ือมั่นในตนเอง ความมั่นคงทางอารมณ์ การมองโลกในแง่ดี และ
พฤติกรรมการปรับตัวของนิสิตต่างชาติ ซึ่งผลการศึกษาจะเป็นแนวทางในการพัฒนาในเรื่องการปรับตัวของ
นิสิตต่างชาติ ให้ความช่วยเหลือ ให้ค าปรึกษาพร้อมท้ังสามารถท่ีจะแก้ปัญหาต่างๆ ได้ และจากแนวทางของ
ผลการวิจัยจะช่วยให้นิสิตมีการปรับตัวได้เร็วขึ้นและเหมาะสมกับแต่ละบุคคล  ท้ังด้านภายในและภายนอก 
มีสุขภาพจิตท่ีดี เหมาะกับสภาพแวดล้อมและบริบทของมหาวิทยาลัยอีกด้วย ตลอดจนเป็นแนวทางในการ
มุ่งผลิตบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อตรวจสอบความสอดคล้องกลมกลืนของโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุการปรับตัวของนิสิต
ต่างชาติตามสมมติฐานกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 
 2. เพื่อศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุท่ีมีอิทธิพลทางตรง และอิทธิพลทางอ้อมต่อการปรับตัวของนิสิต
ต่างชาติ ในมหาวิทยาลัยบูรพา 
 
 
 
 
 



การประชุมวิชาการระดับชาติ ด้านนวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้และสิ่งประดิษฐ์ คร้ังที่ 2 ประจ าปี 2561 
18 กรกฎาคม 2561 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี 

 
 

19 

 

กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

สมมติฐานของการวิจัย 
 1. โมเดลความสัมพันธ์ของปัจจัยเชิงสาเหตุท่ีมีอิทธิพลต่อการปรับตัวของนิสิตต่างชาติ ใน
มหาวิทยาลัยบูรพา มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 
 2. การปรับตัวของนิสิต ได้รับอิทธิพลทางตรงจากตัวแปรสภาพแวดล้อมในมหาวิทยาลัย  
สัมพันธภาพกับผู้อื่น ความเช่ือมั่นในตนเอง ความมั่นคงทางอารมณ์ และการมองโลกในแง่ดี และได้รับ
อิทธิพลทางอ้อมจากตัวแปรความเช่ือมั่นในตนเอง โดยผ่านตัวแปรการมองโลกในแง่ดี และได้รับอิทธิพล
ทางอ้อมจากตัวแปรสัมพันธภาพกับผู้อื่น โดยผ่านตัวแปรความเช่ือมั่นในตนเอง และผ่านตัวแปรความมั่นคง
ทางอารมณ์ 
 
วิธีการด าเนินการวิจัย 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 เป็นนิสิตต่างชาติ ท่ีก าลังศึกษาหลักสูตรท่ีใช้ภาษาไทย ในปีการศึกษา 2560 ของมหาวิทยาลัย
บูรพา จ านวน 293 คน ประกอบด้วยนิสิตระดับปริญญาตรี จ านวน 198 คน และนิสิตระดับปริญญาโท 
จ านวน 95 คน 
 2. เคร่ืองมือในการวิจัย 
 เครื่องมือท่ีใช้เก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบสอบถามความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยท่ีมีอิทธิพล
ต่อการปรับตัว โดยทดลองใช้กับนิสิตต่างชาติ นักศึกษาต่างชาติ ท่ีก าลังศึกษาหลักสูตรท่ีใช้ภาษาไทย ในปี
การศึกษา 2560 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา จ านวน 42 คน มีค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ โดย
การหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์รายข้อกับคะแนนรวมในแต่ละตอนอยู่ระหว่าง 0.22-0.76 และค่าความ

ปัจจัยภายในตัวบุคคล 
1. ความเชื่อมั่นในตนเอง 
2. ความมั่นคงทางอารมณ์ 
3. การมองโลกในแง่ดี 

ปัจจัยทางสภาพแวดล้อม 
1. สภาพแวดล้อมในมหาวิทยาลัย 
2. สัมพันธภาพกับผู้อื่น 
 

พฤติกรรม 
การปรับตัวด้านจิตใจ 
การปรับตัวด้านสังคม 
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เช่ือมั่นท้ังฉบับของแบบสอบถามแต่ละตอนโดยใช้วิธีค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค มีความเช่ือมั่นท้ัง
ฉบับอยู่ระหว่าง 0.71-0.92 
 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูล นิสิตต่างชาติ จ านวน 293 คน ตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์ของ
แบบสอบถาม และท าการวิเคราะห์ข้อมูล เพื่อทดสอบสมมติฐานท่ีต้ังไว้และรายงานผลการวิจัย 
 4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ใช้วิธีการวิเคราะห์แบบจ าลองโครงสร้างความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ (Structural Equation Model: 
SEM) ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
ผลการวิจัย 
 ตอนที่ 1 ผลการตรวจสอบความกลมกลืนของโมเดลเชิงสาเหตุของปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการ
ปรับตัวของนิสิตต่างชาติในมหาวิทยาลัยบูรพา กับข้อมูลเชิงประจักษ์ 
 ผลการตรวจสอบความกลมกลืนของโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ในดัชนีกลุ่มสัมบูรณ์ พบว่า ค่าไค-
สแควร์ เท่ากับ 49.79, df= 37 (p=.06), ค่า GFI=0.98, ค่า AGFI=0.93, RMSEA=0.03, SRMR=0.05 ส่วน
ในดัชนีกลุ่มเปรียบเทียบ พบว่า CFI=0.99 เมื่อพิจารณาตามเกณฑ์ตามสอดคล้อง พบว่า ค่าไค-สแควร์ ไม่มี
นัยส าคัญทางสถิติ และดัชนีอื่น ๆ ยังช้ีให้เห็นว่าโมเดลตามสมมติฐานมีความกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 
สรุปว่า โมเดลท่ีสร้างขึ้นสามารถน ามาอธิบายความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการปรับตัว
ของนิสิตต่างชาติในมหาวิทยาลัยบูรพา 
 
 ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์อิทธิพลทางตรงและอิทธิพลทางอ้อมของปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการ
ปรับตัวของนิสิตต่างชาติในมหาวิทยาลัยบูรพา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 2 ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการปรับตัวของนิสิตต่างชาติในมหาวิทยาลัย

บูรพา 
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ตารางที่ 1 ค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลของความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการปรับตัวของนิสิต
ต่างชาติในมหาวิทยาลัยบูรพา 

ปัจจัยเชิงสาเหตุ ปัจจัยผล 
 ความเชื่อม่ันใน

ตนเอง 
การมองโลกในแง่ดี ความม่ันคงทาง

อารมณ ์
การปรับตัว 

 DE IE TE DE IE TE DE IE TE DE IE TE 

สัมพันธภาพกับ
ผู้อื่น 

0.60 - 0.60 - 0.33 0.33 0.45 - 0.45 0.01 0.13 0.14 

สภาพแวดล้อ 
มใน

มหาวิทยาลัย 

- - - - - - - - - 0.63 - 0.63 

ความเชื่อม่ันใน
ตนเอง 

- - - 0.55 - 0.55 - - - 0.01 0.02 0.03 

การมองโลก 
ในแง่ดี 

- - - - - - - - - 0.03 - 0.03 

ความม่ันคงทาง
อารมณ์ 

- - - - - - - - - 0.26 - 0.26 

   0.36 0.30 0.20 0.52 
 
 จากภาพท่ี 2 และตารางท่ี 1 พบว่า อิทธิพลทางตรงท่ีส่งผลต่อความเช่ือมั่นในตนเอง (CONF) 
พบว่า ความเช่ือมั่นในตนเอง (CONF) ได้รับอิทธิพลทางตรงเป็นบวกจากสัมพันธภาพกับผู้อื่น (RELA) มีค่า
สัมประสิทธิ์อิทธิพลเท่ากับ 0.60 
 อิทธิพลทางตรงและอิทธิพลทางอ้อมท่ีส่งผลต่อการมองโลกในแง่ดี (OPTI) พบว่า การมองโลกในแง่
ดี (OPTI) ได้รับอิทธิพลทางตรงเป็นบวกจากความเช่ือมั่นในตนเอง (CONF) มีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลเท่ากับ 
0.55 และได้รับอิทธิพลทางอ้อมเป็นบวกจากสัมพันธภาพกับผู้อื่น (RELA) มีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลเท่ากับ 
0.33 
 อิทธิพลทางตรงท่ีส่งผลต่อความมั่นคงทางอารมณ์ (EMO) พบว่า ความมั่นคงทางอารมณ์ (EMO) 
ได้รับอิทธิพลทางตรงเป็นบวกจากสัมพันธภาพกับผู้อื่น (RELA) มีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลเท่ากับ 0.45 
 อิทธิพลทางตรงและอิทธิพลทางอ้อมท่ีมีต่อการปรับตัว (ADJ) พบว่า การปรับตัวได้รับอิทธิพล
ทางตรงเป็นบวกจากสัมพันธภาพกับผู้อื่น (RELA) สภาพแวดล้อมในมหาวิทยาลัย (ENVIR) ความเช่ือมั่นใน
ตนเอง (CONF) การมองโลกในแง่ดี (OPTI) และความมั่นคงทางอารมณ์ (EMO) มีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพล
เท่ากับ 0.01 0.63 0.01 0.03 และ 0.26 ตามล าดับ และการปรับตัวยังได้รับอิทธิพลทางอ้อมเป็นบวกจาก
สัมพันธภาพกับผู้อื่น (RELA) มีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลเท่ากับ 0.13 และได้รับอิทธิพลทางอ้อมเป็นบวกจาก
ความเช่ือมั่นในตนเอง (CONF) มีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลเท่ากับ 0.02  

ส่วนค่าสัมประสิทธิ์พยากรณ์ พบว่า สัมพันธภาพกับผู้อื่น (RELA) สภาพแวดล้อมในมหาวิทยาลัย 
(ENVIR) ความเช่ือมั่นในตนเอง (CONF) การมองโลกในแง่ดี (OPTI) ความมั่นคงทางอารมณ์ (EMO) 
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สามารถร่วมกันอธิบายการปรับตัว (ADJ) ได้ร้อยละ 52 (  =0.52) สัมพันธภาพกับผู้อื่น (RELA) สามารถ
อธิบายความเช่ือมั่นในตนเอง (CONF) ได้ร้อยละ 36 (  =0.36) สัมพันธภาพกับผู้อื่น (RELA) และความ
เช่ือมั่นในตนเอง (CONF) สามารถร่วมกันอธิบายการมองโลกในแง่ดี (OPTI) ได้ร้อยละ 30 (  =0.30) 
นอกจากนี้ สัมพันธภาพกับผู้อื่น (RELA) สามารถอธิบายความมั่นคงทางอารมณ์ (EMO) ได้ร้อยละ 20 
(  =0.20) 

 
สรุปผลการวิจัย 
 ผลการตรวจสอบความกลมกลืนของโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ในดัชนีกลุ่มสัมบูรณ์ พบว่า ค่าไค-
สแควร์ เท่ากับ 49.79, df= 37 (p=.06), ค่า GFI=0.98, ค่า AGFI=0.93, RMSEA=0.03, SRMR=0.05 ส่วน
ในดัชนีกลุ่มเปรียบเทียบ พบว่า CFI=0.99 เมื่อพิจารณาตามเกณฑ์ตามสอดคล้อง พบว่า ค่าไค-สแควร์ ไม่มี
นัยส าคัญทางสถิติ และดัชนีอื่น ๆ ยังช้ีให้เห็นว่าโมเดลตามสมมติฐานมีความกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 
สรุปว่า โมเดลท่ีสร้างขึ้นสามารถน ามาอธิบายความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการปรับตัว
ของนิสิตต่างชาติในมหาวิทยาลัยบูรพา เมื่อพิจารณาค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลของความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของ
ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการปรับตัวของนิสิตต่างชาติในมหาวิทยาลัยบูรพา พบว่า สภาพแวดล้อมใน
มหาวิทยาลัย (ENVIR) มีอิทธิพลทางตรงสูงสุดต่อการปรับตัวของนิสิตต่างชาติในมหาวิทยาลัยบูรพา มีค่า
สัมประสิทธิ์อิทธิพลเท่ากับ 0.63 รองลงมาคือ ความมั่นคงทางอารมณ์ (EMO) มีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพล
เท่ากับ 0.26 สามารถร่วมกันอธิบายการปรับตัว (ADJ) ได้ร้อยละ 52 (  =0.52)  
ข้อเสนอแนะจากงานวิจัย   
 1. ผลการวิจัยยืนยันว่าสภาพแวดล้อมในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับผู้อื่น มีอิทธิพลต่อการ
ปรับตัวของนิสิตต่างชาติ ซึ่งมหาวิทยาลัยควรให้ความส าคัญกับลักษณะทางกายภาพภายในมหาวิทยาลัยให้
น่าอยู่ ร่มรื่น สะอาด รู้สึกสบายกายสบายใจท่ีได้อาศัยอยู่ภายในมหาวิทยาลัย และให้คว ามส าคัญและ
สนับสนุนส่งเสริมกิจกรรมท่ีสร้างความสัมพันธ์ระหว่างนิสิตต่างชาติกับเพื่อนและกับอาจารย์ให้ดียิ่งขึ้น 
 2. ผลการวิจัยช้ีให้เห็นว่าปัจจัยทางจิตใจ ได้แก่ ความมั่นคงทางอารมณ์ การมองโลกในแง่ดี และ
ความเช่ือมั่นในตนเอง มีส่วนช่วยให้นิสิตต่างชาติมีพื้นฐานท่ี ดีต่อการปรับตัว หากทางมหาวิทยาลัยให้
ความส าคัญและสนับสนุนส่งเสริมกิจกรรมหรือหาแนวทางการพัฒนาสร้างปัจจัยเหล่านี้ให้เกิดขึ้นกับนิสิต
ต่างชาติ ย่อมท าให้นิสิตต่างชาติมีการปรับตัว เข้าใจตนเอง เข้าใจผู้อื่น มองสถานการณ์ต่างๆ  ในแง่ดี และ
สามารถปรับตนเองให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ในมหาวิทยาลัยได้เป็นอย่างดี 
 
ข้อเสนอแนะในงานวิจัยคร้ังต่อไป 
   หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง หรือผู้ท่ีมีส่วนในการพัฒนานิสิตต่างชาติท่ีเข้ามาศึกษาในประเทศไทย 
สามารถน าปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการปรับตัวจากงานวิจัยนี้ ไปประยุกต์ออกแบบกิจกรรมส่งเสริมการปรับตัว
หรือหาแนวทางในการพัฒนาการปรับตัวของนิสิตต่างชาติ 
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